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JOSEPH V. COLLINS  
CHIEF OF POLICE  

Annual  Reports  

Serving our Community since 1858 
2014 ‐ 2015 

Two Rivers Police Department  
1717 East Park St.  
Two Rivers, WI 54241  
(920) 793-1191 - Business Phone  
(920) 686-7200 - Non - Emergency 

“WE ARE ON A MISSION!” 
 

We are commi ed to preserving, 
promo ng, and securing a feeling of 
safety and security for everyone in 

our community.  
 

We accomplish the lawful and pro‐
fessional delivery of police services 
with con nued coopera on and edu‐

ca on of our ci zens.  

 



 



 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

D

2

	TWO	

 

This A

 

2

TWO	R

 

for	h

In	Marc
Depa

c

 

 

 

DED

OF

2014	P

RIVERS

Annual 

2015	P

IVERS	E

LIEU
his	30	ye

ch	2016
artment.
commitm

	Gary’s	
Go

DICA

FFICER	
Se

OLICE	
Progra

S	ELKS	L
OF	

 Report

LT.	AAR
Se

POLICE	
	Progra

ELKS	LOD
T

UTENA
ears	of	se

6,	Gary	re
.		We	tha
ment	to	

leadersh
ood	luck

AT

TIMOT
elected	a
OFFICE
am	Spon
LODGE	1
TWO	RI

t Bookl

RON	GA
elected	a
OFFICE
am	Spon
DGE	138
TWO	RIV

ANT	GAR
ervice	to

	
etired	fr
ank	Gary
the	citiz

	
hip	will	
k	in	your

TION

THY	MC
as	the	
ER	OF	T
nsored	by
380	AN
IVERS	

let is de

AUTHIE
as	the	
ER	OF	T
nsored	b
80	AND	
VERS	

RY	SHE
o	the	City

rom	the	
y	for	his
zens	of	T

be	grea
r	retirem

N 

CNEIL

THE	YE
y:	

ND	THE	K

edicated

IER	

THE	YE
by:	
THE	KIW

EAHAN
ty	of	Two

Two	Riv
s	dedicat
Two	Rive

tly	misse
ment!		

EAR	

KIWANIS

d to:  

EAR	

WANIS	O

N
o	Rivers

vers	Poli
tion	and
ers.		

ed!		

S	

OF	

ice	
d	

2



 
 
 
 
 
 
 

 

 

A

This ye
opport
Police D
they do
particu
that mi
employ
service
not cov
but the
the em
 
We wo
dedicat
 

Ackn

ar's Annua
unity for o
Departmen
o.  Each of 
lar aspect 
ight be of i
yee’s pictu
, and past/
ver all of th
ey do give s
ployees of

uld like to 
tion, coope

now

al Report c
our commu
nt, its emp
the emplo
of their as
interest to
re is a sho
/current as
he duties o
some idea 
f your Polic

thank eac
eration, an

wled

ontinues o
unity to get
ployees, an
oyees was a
ssignment 
 the comm
rt bio listin
ssignment
of each em
of the var
ce Departm

h member
nd contribu

dgem

our effort t
t to know t
nd some of
asked to w
or provide

munity.  Be
ng their po
s.  The arti
ployee of 
ried assign
ment. 

r of the De
ution to th

ment

to provide 
the Two R
f the many
write about
e some info
elow each 
osition, yea
icles, of co
the Depart
ments or d

epartment 
is Annual R

ts 

an 
ivers 
y tasks 
t a 
ormation 

ars of 
ourse, do 
tment, 
duties of 

for their 
Report. 

3



 
 
 
 
 
 
 

Chief Jose
Collins  
Position/Tit

Chief of 
 
Length of S

27 Year
at TRPD
 

Special Ass
• Use of F

Instructo
 
• Firearms
 
• Member

Internati
Chiefs o
Associa

 
• Member

Wiscons
of Police
Associa
(WCPA)

 
• Chair – 

Training
Professi
Develop
committ

 
 

 

A 

eph 

le: 
Police  

ervice: 
rs/11 years 
D 

signments: 
Force  
or  

s Instructor  

r – 
ional 

of Police 
tion (IACP) 

r – 
sin Chiefs 
e 
tion 
) 

WCPA 
g and 
ional 

pment 
ee  

 

 Mes

Greetin
 
On beh
of Two
great p
come t
of the 
group 
and co
in the f
citizen
 
This las
and th
our pro
on mak
signific
we ma
to mak
our pro
improv
 
This bi
our ma
with co
that co
commu
during 
 
I hope 
page th
progra
are ded
live, w
 
As alw
we loo
ideas a
help im
please 

ssage

ngs Fellow C

half of our st
o Rivers. The
pride in prov
to expect. In
Two Rivers P
of sworn me
ore values. O
future as the
s and everyo

st year mark
ose who we
ofession infa
king critical j
cant pressur
ake decisions
ke the best p
omise is to le
ve. 

‐annual repo
any partners
ommunity m
ontributed to
unity partne
2016. 

that you wi
hrough this 
ms and serv
dicated to d
ork, and visi

ays, we wou
ok forward to
and welcome
mprove the q
do not hesit

e fro

Citizens, Part

taff, we are 
e staff at the 
viding the ou
n 2016, I mar
Police Depar
embers and 
Our members
ey continue 
one that visi

ked a difficu
ear the police
allible and w
judgments i
e with insuff
s, we never h
possible deci
earn from th

ort includes 
ships, progra
members this
o our overal
erships and a

ll find some 
year’s Annu
vices delivere
oing what it
t. 

uld like to th
o our contin
e the opport
quality of life
tate to call.

om C

tners, and Fr

both honore
TRPD is wel
utstanding le
rk the comp
rtment. It fil
civilians wh
s today are l
to make Tw
its our comm

lt one for ou
e uniform ca
we certainly h
n ambiguou
ficient infor
have all the 
isions we ca
hose situatio

many statis
ams, and rel
s past year. 
l success eve
an unwaveri

interesting 
al Report.  Y
ed during th
t takes to ma

ank everyon
ued partner
tunity to wo
e in Two Riv

Chief

riends, 

ed and privil
ll trained, pr
evel of police
letion of my
ls me with i
o are comm
laying the gr
wo Rivers a sa
munity.  

ur profession
ame under a
have work to
us circumstan
mation. Tha
facts.  We w
n.  If we fall
ons and cons

stics, but equ
ationships c
It is a watch
ery day.  I en
ng commitm

and valuable
You will read
he past two y
ake our com

ne for your c
rship.  We ar
ork with ever
ers.  If we ca

f Col

leged to serv
rofessional, a
e service tha
y eleventh ye
mmense pri

mitted to TRP
roundwork f
afe place for

n nationally.
attack. By no
o do. Policin
nces someti
t’s a lot to a
will always d
 short of exp
stantly work

ually as impo
created or en
hful eye of ou
nvision a str
ment to exce

e informatio
d about the n
years.  Our e

mmunity a gr

continued su
re always op
ryone who w
an be of any

llins

ve the City 
and takes 
at you have 
ear as Chief 
de to lead a
PD’s mission 
for officers 
r our 

 Policing 
o means is 
ng depends 
mes under 
ask. When 
o our best 
pectations, 
k to 

ortant are 
nhanced 
ur citizens 
onger 
ellence 

on as you 
numerous 
employees 
eat place to

upport and 
pen to new 
wants to 
y assistance 

 

4



 
 
 
 
 
 
 

Lt. Gary Sh
Position/Tit

1st Shift 
Lieutena

 
Length of S

30 Year
 

Special Ass
• Use of F

Training
Coordin

 
• Firearms
 
• DAAT In

 
• Vehicle 

Instructo
 

• Scenario
Based T
Instructo

 
• Verbal J

Instructo
 

• Specialt
Munition
Instructo

 
• PepperB

System 
 

Prior Assign
• Adminis

Lieutena
 

• FTO Su
 
• Sergean

 

heahan  
le: 
Patrol 

ant  

ervice: 
rs 

signments: 
Force 
g 
ator  

s Instructor  

nstructor  

Contacts 
or  

o/Reality 
Training 
or  

Judo 
or  

ty Impact 
ns 
or  

Ball 
Instructor   

nments: 
strative 
ant  

pervisor  

nt  

 

 

3

I began m
remembe
a lifeguard
me a job a
University
was eager
 
Over the p
When I sta
.38+P calib
handcuffs
which was
with the S

Smith

 

That was c
many law 
to the trag
of 1975, v

30 Y

A

y career wit
r getting the
d/swimming
as a Police O
y of Wiscons
r to start hel

past 30+ yea
arted, I was 
ber bullets, d
, and a 24” s
s always dan
Speedloader

h & Wesso

cool stuff th
enforcemen
gic shooting 
ests were av

Dump P

 

Years

A Ref

h the Two R
e telephone 
g instructor a
Officer.  I had
in‐Milwauke
ping people

ars, equipme
issued a six 
dump pouch
straight, woo
ngling by my
. 

n Revolve

en!  I was al
nt agencies d
death of Tw
vailable to w

ouch          

s of S

flect

Rivers Police 
call from Ch
at the Manit
d just finishe
ee earning a
 and to “pro

ent and tech
shot .357 Sm
h with an ext
oden baton 
y side.  The d

r                  

so issued a b
due to cost a
wo Rivers Off
wear. 

  

             Spe

Servi

tion 

Departmen
hief Thome w
towoc‐Two R
ed my 4‐year
 Bachelor of
otect and ser

hnology has c
mith & Wess
tra (12 roun
(sometimes
dump pouch 

    24” woo

ballistic vest
and lack of c
ficer Thoma

eedloader 

ce: 

 

t on July 1, 1
while I was w
Rivers YMCA
rs of college 
f Science deg
rve”.   

changed the
son revolver
ds) of ammu
s called a nig
was later re

od baton  

t which wasn
comfort.  Bu
s Dodge in S

   

1985.  I 
working as 
A offering 
at the 
gree.  I 

e most.  
r with 
unition, 
ght stick) 
eplaced 

n’t prevalent
t due, in par
September 1

t in 
rt, 
10th 

5



 

 
 
 
 
      
 
 
 
 
       
 
 

  

 

Mace used 
Most of the
Oleoresin C
our agency.
1974, unde
Rivers Polic
resisting su
(2001) were

Technology 
Back then w
dash/winds
measures sp
laptop comp
in our office

 

 
Around 19
automatic 
used by cr
ammunitio
research a
expandabl

to be carrie
e time office
Capsicum (OC
.  The Electro
rwent chang
ce Departme
bjects.  Spec
e also added

in other are
we were hap
hield so we 
peeds of veh
puter also oc
ers ability to 

988, the Dep
pistols to ad
iminals.  We
on.  I was als
and submitte
le baton.  Th

d by officers
rs used brut
C) or pepper
onic Control
ges and imp
ent as an alte
cialty Impact
d as tools in 

eas has also d
py we had t
didn’t have 
hicles from t
ccupies the 
access vehic

24” C

partment ma
ddress the in
e went from 
so tired of st
ed a paper o
his was appro

s before me,
te strength t
r spray was g
l Device (ECD
rovements, 
ernative to g
t Munitions 
our “toolbox

dramatically
he ability to
to hold it.  N
he front and
interior of o
cle registrat

hrome ex

ade the trans
ncrease in fi
carrying 18 
truggling wit
on the justific
oved and m

, but they ha
to overcome
gaining popu
D or Taser), 
and was ado
going hands 
(1998) and t
x”. 

y changed ov
 mount the 
Now we have
d back, statio
our mobile o
ion and driv

xpandab

sition to the
repower be
rounds to 4
th the wood
cation for sw
any officers 

Pag

ad a lot of is
e a combativ
ularity and w
which was i
opted in 200
on with agg
the Pepperb

ver the last 3
stationary ra
e moving rad
onary and m
ffice which a
ver’s informa

ble baton 

e 9mm, semi
ing carried a
43 rounds of 
 baton, so I 
witching to t
made the sw

ge 2 of 7

sues with it.
ve subject.  
was adopted
nvented bac
02 by the Tw
gressively 
ball System 

30 years.  
adar to the 
dar which 
moving.  A 
aids greatly 
ation.  

 

‐
and 

did 
the 21” 
witch.   

  

d by 
ck in 
wo 

6



 
Paage 3 of  7 

Instead o
entered o
We all als
Back whe
about 12 
radio and
telephon
a “bag ph
carried in

As I wri
change
more I c
change
and sec
serve th
through
women
opportu

of handwritin
or scanned f
so carry a ce
en I started, 
of them aro

d ask them t
e we were a
hone”.  The b
n a bag that 

te this, I hav
d over the la
could write 
d is the Polic
curity for eve
he citizens o
h.  I have bee
n at the Two 
unity to “pro

Newslet

ng traffic tick
from the driv
ell phone and
we only had
ound Two Ri
o 10‐21 #3 f
at and we wo
battery was 
had a hand s

1980

ve thought b
ast 30 plus y
about, but s
ce Departme
eryone in ou
of the City, an
en honored 
Rivers Polic
otect and se

tter Title

kets or mun
ver’s license
d younger p
d public pay 
vers.  We w
for example,
ould answer
about ½ the
set on top o

0’s Bag Ph

back on all th
years and my
space is limit
ent’s mission
ur communit
nyone who h
to work wit
e Departme
rve” the City

e

icipal citatio
e and registra
eople would
telephone b
ould call the
, which wou
r it.  Our first
e size of a ca
of it. 

hone 

he other thin
y experience
ted.  One thi
n to provide
ty”.  I have b
has visited, o
th some exce
ent.  I am gra
y of Two Riv

ons, informa
ation paperw
d say, “Yeah,
booths.  The
e dispatch by
ld ring the p
t mobile pho
ar battery an

ngs that hav
es.  There is 
ing that hasn
e “a feeling o
been very pr
or was just p
eptional me
ateful for hav
vers. 

tion is 
work.  
, so?”  
re were 
y police 
public 
one was 
nd was 

ve 
so much 
n’t 
of safety 
roud to 
passing 
n and 
ving the 

7



 
 
 
 
 
 
 

 

S
•
 
•

 
•

•

•

A

•

•

•

•

Lieutenant 
Benjamin Me
Position/Title:

2nd Shift /3
Patrol Lieu

Length of Ser
16 Years/ 
TRPD 
 

Special Assig
• DAAT Inst

• Profession
Communic
Instructor 

• Tactical R
Instructor 

 
• Ballistics S

Instructor 
 

• OC Instruc
 

Prior Special 
Assignments 

 
• Special En

Tactics Te
Team Lea

 
• Ballistic S

Operator  
 

• Field Train
Officer  

 
• Bicycle Pa

einnert 
: 
3rd Shift 
utenant 

rvice: 
1 year at 

gnments: 
tructor 

nal 
cations 
 

Response 
 

Shield 
 

ctor 

ntry 
eam Asst. 
ader  

hield 

ning 

atrol   

 

 

C

The Two
citizens
Departm
develop
donatio
numero
Citizen’
Citizen’
 
The aca

1. 

2. 

3. 

Academ
Govern
and the
Tuesday
weeks. 

Particip
recreat
suppres
scene in
and the

There w
coordin
Previou
and hav
adminis

Citiz

o Rivers Citiz
 of our comm
ment has be
pment in 199
ons; no tax d
ous employe
s Academy g
s Academy a

ademy has th
To afford pa
workings" o
managemen
The opportu
of city depa
The particip
strengthenin
in turn prov
participants

my participan
ment, Parks
e Fire Depart
y night, inclu
The experie

pants learned
ion activities
ssion, emerg
nvestigation
e city budget

was no cost t
nators to ens
us academy p
ve been from
strative prof

zens

zen’s Acade
munity and 
en involved 
92. The Citiz
ollars are us
ees from the
graduates, a
a success. 

hree main go
articipants th
f city depart
nt. 
unity to see f
rtments. 
pants get the
ng commun
ides city dep
s as well. 

nts get the c
s and Recrea
tment. Sessi
uding an add
ence conclud

d about cust
s, cemetery 
gency medic
s, firearms h
t process. 

to participat
sure attenda
participants 
m all walks o
fessionals. 

s Ac

my is a coop
the various 
with the Cit

zen’s Academ
sed to suppo
e various city
and citizens, 

oals: 
he opportun
tments to be

first‐hand th

e chance to m
ity interactio
partments th

chance to int
ation, Water
ons general
ditional Thur
ded with an a

tomer servic
functions, s
cal services, 
handling, Cit

te. Applicant
ance by a cro
have been b

of life ‐ retire

cad

perative effo
city departm
tizen’s Acade
my is comple
ort this prog
y departmen
volunteer th

nity to exper
etter unders

he daily ope

meet city em
on and invol
he opportun

teract with e
r and Light, t
ly run from 
rsday night, 
awards banq

ce responsib
enior center
building sec
ty Council pr

ts were scre
oss‐section o
between 18 
ees, laborers

demy

ort between 
ments.  The P
emy since it
etely funded
gram.  In add
nts, explorer
heir time to 

rience the "in
stand city 

rations and 

mployees; th
lvement. Th
nity to learn 

employees in
he Police De
6:00‐9:00 PM
for a period
quet on the 

bilities, parks
r backgroun
curity search
roceedings, f

ened by the
of the comm
and 70 year
s, business o

y 

the 
Police 
s 
d through 
dition, 
s, past 
make the 

nner‐

procedures 

hereby, 
e academy 
from 

n City 
epartment, 
M, every 
d of ten 
final week.

s and 
d, fire 
es, crime 
finance, 

e academy 
munity. 
rs of age, 
owners and 

8



 

 
 
 
 
      
 
 
       
 

          
 

Participa
instructio
Traffic St
Investiga
which in

This Scen
Citizen’s 
the quick
In additio
this appr
participa
part in so
received
well rece
along ex

Police De
 
Explorer
Resource
Chief of P

ation at the 
on in Defens
tops, a Tase
ations, Crim
cluded 3 Sce

nario based 
Academy.  L
k decision m
on, with nat
roach provid
ants than the
ome of the s
, leading up 
eived by all i
perience wit

epartment v

rs, Part‐time
e Officers, D
Police – Joe 

Two River P
se and Arres
er Demonstra
e Scene Inve
enarios. 

curriculum w
Lt Raatz spea

making that o
ionwide unr
ded a differe
e current me
same trainin
to these sce
nvolved. Eac
th an officer

volunteers in

e officers, Co
Detective Ser
Collins 

Police Depar
st Tactics an
ration, Tactic
estigations, 

was vastly d
arheaded th
officers face 
rest over hig
ent perspect
edia portray
ng and lectur
enarios.  The
ch participan
r during his/

ncluded:  

ommunity Se
rgeant, Lieu

rtment in 20
nd Procedure
cal Room Cl
and a Use o

ifferent from
his approach
daily and th
ghly publicize
ive and a be
ys.  Citizen pa
re that all sw
e intense lea
nt was also a
her patrol sh

ervice Office
utenants, the

Page

015 included
es, High Risk
learing/Burg
of Force nigh

m any other 
h to show firs
he dynamics 
ed Use of Fo
etter underst
articipants a
worn officers
arning exper
assigned to a
hift. 

er, Patrol Off
e Assistant C

e 2 of 6

d:  
k 
glary 
ht 

past 
st‐hand 
involved.  
orce cases, 
tanding for 
also took 
s have 
rience was 
a ride‐

fficers, Schoo
Chief, and 

ol 

9



 
Pa

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

age 3 of  6 

 

The Citize
of the 10 w
took on ro
Participan
the accide
were also 
Departme
together t

The Citize
Rivers Sen
Senior Cen
presentat
was enjoy
excelled in
and overa
to reflect 

The 2015 
Bianca Co
Linda Lang
and Larry 
Academy 

Many Citiz
and really
experienc
another e
this uniqu
Departme
Though sp
dates and
applicatio

n’s Academy
weeks.  Part
oles of firefig
nts worked in
ent, provide 
given the o

ent heads, fo
to analyze th

n’s Academy
nior Center. 
nter staff an
ion archiving
yed by all. Fin
n each depa
all accomplis
further on t

Citizen’s Aca
ok, Tammy 
gman, Bart S
Vanne.  Com
and their de

zens’ Acade
y take owner
e.  In 2015, 
xpressed int
ue learning o
ent, 793‐552
pace is limite
 times will b
ns.  I encour

Newslet
y wrapped u
ticipants wer
ghters, polic
n a coordina
needed care
pportunity t
or a mock Cit
he city budg

y concluded
 The gradua
nd much app
g the partici
nally, an awa
rtment, tho
shments.  Ea
heir experie

ademy Grad
Phillips, Ron
Steckler, Bria
mmend them
edicated invo

my Alumni b
rship of the T
one particip
terest for 20
opportunity, 
21, or the Tw
ed due to re
be available w
rage all to ta

tter Title
up with a sim
re split into 
ce officers, p
ated effort to
e, and resto
to become C
ty Council M
et process.

d with a grad
tion dinner 
preciated by 
pant’s expe
ards ceremo
ugh all were
ch participa
ences. 

duates were:
nald Pilzak, R
an McGowe
m for their p
olvement in

become invo
Two Rivers c
pant was app
016.  If you a
please cont

wo Rivers Pol
sources, info
when the ne
ake advantag

e
mulated acci
the various 
paramedics, 
o secure the
re the mock
City Council m
Meeting.  The

duation cere
was prepare
all that atte
riences with
ony commen
e acknowled
nt was also 

:  Mark Bittn
Rebecca Erns
n, Patricia S
articipation 
 the commu

olved in the 
community a
pointed to C
are intereste
tact the Two
lice Departm
ormation fo
ext academy
ge of this op

dent scene a
department
and utilities 
e scene, inve
k scene.  Part
members an
ere they wor

mony held a
ed and serve
ended.  A me
h each depar
nced for tho
ged for thei
given an op

ner, Derek Ph
st, Debra Pro
ullivan, Dale
in the Citize

unity.   

various com
after this va
ity Council a
ed in particip
o Rivers Fire 
ment, 793‐11
r the next Ac
y begins acce
pportunity.

at the end 
ts and 
lineman.  

estigate 
ticipants 
nd City 
rked 

at the Two 
ed by the 
edia 
rtment 
se that 
r efforts 
portunity 

 
hillips, 
okop, 
e Novak, 
en’s 

mmittees 
luable 
and 
pating in 

191. 
cademy 
epting 

10



 
 
 
 
 
 
 

Lt. Andrew R
Post Advisor 
 
 
 
 
 

 
Lt. Shawn En
 
Committee C
 
 
 

 
 

  

 

Po

Raatz  
 

 

gleman  

hair  

 

 

olice

The dep
2014‐20
knows m
informa
reader. 
that I w
events a
post it c

Wha

 The Two
young m
have an 
USA spo
explorer
not just t
enforcem
program
leadersh
work on 

e Ex

partment’s P
015.  I had th
me knows I c
ation, but I w
 The post ha

will get into m
and function
can be. 

at is the

o Rivers Polic
men and wom
interest in la
nsored by va
rs are expose
the Two Rive
ment skills a
m is offered, a
hip positions
career netw

xplor

Police Explor
he pleasure 
could talk fo
will try to kee
ad many firs
momentarily
ns and expan

e Police

ce Explorers 
men ages 14
aw enforcem
arious law e
ed to numer
ers Police De
nd presenta
as well as is 
, help with s
working.  

rer P

rer Post had 
of being the
or hours and
ep it in a sm
sts and majo
y.  Every year
nd the traini

e Explor

is a career b
‐21 that resi
ment.  There
nforcement
rous areas in
epartment.  
ations given 
the opportu
scholarships

 Post

 a couple of 
e Post Adviso
d fill pages w
mall digestible
or events in t
r we seem to
ing we offer

rer Pro

based non‐p
ide in Manit
e are explore
t agencies.  T
n the law enf
 Training is p
in specialty 
unity to earn
, develop int

t 95

very busy y
or and anyo

with explorer
e portion fo
the last coup
o participate
 to make thi

ogram? 

profit organiz
towoc Count
er posts acro
Through the 
forcement f
provided in b
areas.  A rid
n awards, ho
terviewing s

579 

ears in 
ne who 
r 
r you, the 
ple years 
e in more 
is the best 

 

zation for 
ty and 
oss the 
program, 
ield and 
basic law 
e along 
old ranking 
skills and 

 

11



 

 
 
 
 
      
 
 
 
 
       
 

  

T

V
c
f
s
o

I
c
e
w
c
C
r
d
s

I
a
p
i
p
j
v

V

 

Training

Volunteering
community s
future endea
saves the tax
officers that

In the last 2 
community s
events and t
with putting
children, con
Care Days, r
reporting iss
duties.  They
search for a 

In return for
a great deal 
procedures s
investigation
procedures, 
just a few.  T
various area

Volunt

 

g 

g is a huge p
service ever
avors, as we
xpayer a gre
t would be n

years, the e
service and 
the like. In se
g up and taki
nducting pre
unning child
sues that ma
y have even 
missing chil

r their nume
of training i
such as traff
n, evidence c
professiona
They also rec
as of the crim

eering a

part of what 
ry year.  Thes
ell as building
eat deal of m
eeded to fill

explorers hav
crime preve
erving their 
ing down no
esentations, 
dren’s games
ay need an o
been called
d. 

erous hours o
n various law
fic stops, arr
collection an
al communic
ceive presen
minal justice 

 and Co

we do. Expl
se hours are
g a solid bas
money every 
l overtime a

ve put in a c
ention at fest
community,
o parking sig
Shop with a
s, playing th
officer’s atte
 upon to ass

of communi
w enforcem
rest and sear
nd processin
cation, ethic
ntations from
arena. 

ommunity

 

orers volunt
e recorded a
sis for good c
 year, as it o
t events and

ollective 190
tivals, prese
, the explore
ns, directing
a Cop, Natio
e role of Mc
ention at fest
sist in unique

ty service th
ent skills.  T
rch, firearms
ng, constitut
s, and interv
m law enforc

y Servic Page
teer hundre
and aid the e
citizenship.  
offsets the n
d festivals.  

00 hrs. of vo
entations, pa
er post assis
g traffic, fing
nal Night Ou
cGruff, obser
tivals and nu
e circumstan

he explorers 
hey learn ba
s, crime scen
tional law, ra
viewing skills
cement prof

ce e 2 of 6
ds of hours 
explorers in t
The program
umbers of 

olunteer 
arades, child
ts the PD off
gerprinting 
ut, Commun
rving and 
umerous oth
nces, such a

are provide
asic police 
ne 
adio 
s to mention
fessionals in 

 

of 
their 
m 

ren’s 
ficers 

ity 

her 
s a 

ed 

n 

12



 
 
 
 
 
 
 

 
By: 
 
Lt. Andrew
 

 
 

 

 

w Raatz 

 

 

E

The exp
the out
the pos
the Out
Year aw
owner o
and has
Festival
now.   

The Wis
State Ex
compet
the cou
confere
through
posts fa
how far

Coming
once ag
The pos
with tea

Exp

ploring year 
standing ser
t’s highest h
tstanding Lea
ward.  The po
of Unique Fl
s donated ge
 where the e

sconsin Law 
xplorer Conf
tition feature
rse of a wee
ence gives po
hout the yea
avorite activ
r we’ve com

g off an awar
gain to prove
st secured an
am awards.

plor

started out w
rvice of Explo
honor as Exp
adership Aw
ost’s Citizen 
ying Objects
enerously as
explorers ha

Enforcemen
ference took
ed explorer 
ekend in var
osts an oppo
ar against oth
ities, as it’s a
e as a post i

rd winning 2
e its strength
n overall 1st

rin

with the ann
orers in 201
plorer of the 
ward and he 
Service Awa
s, who has b
s a business o
ave worked d

nt Explorer A
k place short
posts from a
ious law enf
ortunity to c
her posts.  C
a great meas
n our trainin

2013 year at 
h as being to
place cham

g 2

nual awards
3.  Briana Pr
Year.  Chris 
also receive
ard was awa
been an avid 
owner on be
day and nigh

Advisors Ass
tly after our 
across the st
forcement re
ompare the
Competition
sure of whe
ng.   

the compet
op competito
pionship in t

 
 
 

 

2014

 banquet re
ropson was 
 Heimes was
ed the Volun
arded to Cho
supporter o
ehalf of the 
ht for severa

sociation (W
awards ban
tate compet
elated event
 skills they le
s have been
re we’re goi

tition the po
ors in the st
the state at 

4 

cognizing 
awarded 
s awarded 
nteer of the 
ow Chong, 
of the post 
Kite 
al years 

LEEAA) 
nquet.  This 
ting over 
ts.  The 
earned 
 one of our 
ing and 

st was 
ate 2014.  
the end 

13



 

 
 
 
 
      
 
 
 
 
       
 
 

  

 

The new Ve
Prevention 
between th
select neigh
determine i
The explore
vehicle was
Explorers d
called to se
suspicious (
reduce the 
educating c

The explore
Law Enforce
National Co
thousands o
seminars, w
events.  Ou
Conference

At the end o
competition
depending 
in Crisis Neg
showcase a
Scene Inves
awards whe
Chicago etc
proud and i

ehicle Check 
Program.  E

he hours of 1
hborhoods a
if they were
ers then atta
s found locke
id not enter
veral vehicle
(missing ster
number of u
citizens.  The

er post traine
ement Explo
onference is 
of explorers 
workshops, a
r post atten
e is akin to th

of the week 
n, a post can
on how clos
gotiations, 2
and present o
stigation and
ere we comp
c.  Quite the 
it was a grea

Program wa
xplorers age
11p and 1a d
and visually c
locked or u

ached a card
ed or unlock
any vehicle
es over the c
reos, abando
unlocked veh
e program ha

ed hard all t
oring Nation
held every o
from across

and presenta
ded with six
he Super Bow

our post wa
n score a 100
e other team
2nd Place in E
on the comm
d a 1st Place 
peted agains
feat for little
at feeling pu

as started in
ed 18 yrs. an
during the w
checking on 
nlocked and
d to windshie
ked with som
s and it was
course of the
oned vehicle
hicle entries
as been goin

through the 
als Conferen
other year a
s the US.  Th
ations.  The 
x explorers a
wl of explori

as poised to 
0% in an eve
ms’ scores a
Exploring US
munity servi
in Bomb Thr
st teams fro
e Two Rivers
tting Two Ri

n conjunction
nd older assi
warmer mont
vehicles par

d if they had 
eld that advi
me safety tip
 only a visua
e program t
es etc.)  The 
s that occur t
ng strong ev

spring in pre
nce in Burlin
nd features 
he explorers 
main featur
and two advi
ing events. 

make histor
ent and pote
re.  We walk
SA (an event 
ice they prov
reat Respon
m major citi
s!  Needless
ivers into th

Pagen with the C
sted by wor
ths of the ye
rked on pub
valuables in
ised the own
ps on protect
al inspection
hat alert exp
program wa
through the
er since. 

eparation fo
ngton, Indian
hundreds o
take part in 
e is the team
isors.  The N

ry.  In the Na
entially not e
ked away wi
which the e
vide), 2nd Pla
nse. These ar
ies such as N
s to say, we w
e national sp

e 2 of 6Crime 
rking in pairs
ear, walking 
lic streets to
n plain sight.
ner if their 
ting valuable
n. Officers w
plorers foun
as designed 
e year by 

or the 2014 
na.  The 
f posts and 
a week of 

m competitio
Nationals 

ationals 
even place 
ith a 5th Plac
explorers 
ace Crime 
re National 
New York, 
were beyond
potlight. 

s 

o 
 

es.  
ere 
d 
to 

on 

e 

d 

 
14



 
 
 
 
 
 
 

 
By: 
 
Lt. Andrew
 

 
 

 

 

w Raatz 

 

 

E

The yea
Recipie
Outstan
the Yea
Becky D
and as a

The 3rd 
once ag
took ho
Shoot, 1

Two exp
Academ
academ
military

It’s a gr
explore
selected
then lat
Former 
with ou
agency.

Numero
years.  W
events w
Unique 
Manitow
Police A
Kiwanis,
the cost

 

Than

Exp

ar started wi
nt of the Exp
nding Leader
r was Danie
Domnitz of D
a strong com

annual WLE
gain our post
ome another
1st Place in T

plorers‐ Mat
my held at Vo
my is an inten
y fashion.  Bo

eat moment
ers to fill pos
d to fill the s
ter in the ye
Explorer Jes
r agency an
.  Congratula

ous organiza
Without thei
we attended
Flying Objec
woc Compan
Association, T
, Carron Net
t of events a

k You 

plor

th the annu
plorer of the
rship Award
lle Buchholz
Domnitz Flow
mmunity voic

EEAA State E
t showed ph
r 1st Place Ov
Traffic Stops

tt Koenig an
olk Field Air 
nse week lon
oth explorer

t for the pro
itions within
seasonal Com
ar she was s
sse Fischer w
d by Christm
ations Briana

tions helped
ir generosity
d. We’d like t
cts, Two Rive
ny, Bank Firs
Two Rivers P
t, and TREBA
nd reduce t

rin

al awards ba
e Year award
 went to Jes
z.  We award
wers for supp
ce.   

xplorer Conf
henomenal t
verall, as we
s and 1st and

d Kalie Knut
National Gu
ng mini polic
rs did an exc

ogram when 
n our agency
mmunity Ser
sworn in as a
was selected
mas he becam
a and Jesse!

d us out and
y, our post c
to thank the
ers Elks, Dom
st National, J
Police Union
A.  Donation
he financial 

g 2

anquet reco
d went to Co
sse Fischer a
ded our Citiz
porting our 

ference too
teamwork an
ell as placing
d 2nd Place in

tson attende
uard base in 
ce style acad
ellent job! 

we are able
y.  Explorer B
rvice Officer
a part‐time p
d to become
me a Full‐Tim

 
 
 

 
d made dona
could not tak
e Two Rivers
mnitz Florist
Judy Gauthie
n, Wisconsin 
s are always
hardship on

2015

ognizing serv
ory Johnson,
nd the Volu
zen Service A
post both fin

k place in Ja
nd dedicatio
 1st in Shoot
n Hostage Ne

ed the State
southweste
demy run in 

e to draw fro
Briana Props
r (CSO) posit
police office
 a Part‐Time
me Officer w

ations over t
ke part in ma
s Business As
, Two Rivers
er, Two Rive
Nationwide
s appreciated
n the posts m

5 

vice in 2014. 
 the 
nteer of 
Award to 
nancially 

nuary and 
on as they 
t/ Don’t 
egotiations. 

Explorer 
ern WI. The 
a quasi‐

om our 
son was 
tion and 
r at TRPD.  
e Officer 
within our 

he last two 
any of the 
ssociation, 
s Optimists, 
ers Professio
e, Manitowo
d to help de
members.  

onal 
c 
fray 

15



 

 
 
 
 
      
 
 
 
 
       
 
 

  

 

I would lik
passion.  
helps the 
Explorers
group fro
communi

If you or s
program 
email and
tworivers
Post #957
program. 

ke to thank t
The explore
city govern
 walk a diffic
wns upon th
ty and comm

someone yo
please feel f
draa@two‐ri
spoliceexplo
79.  Thank yo

the explorer
r’s commitm
ment and it 
cult path wh
heir associat
mitment to a

ou know is in
free to conta
ivers.org.  Fo
rers.com an
ou once aga

rs who volun
ment assists 
saves on off
hen the popu
tion with law
a cause grea

nterested in 
act me Lt. Ra
or further in
d our Faceb
in for everyo

 

nteer their t
the citizens 
ficer’s time a
ular culture 
w enforceme
ater than the

knowing mo
aatz at (920)
formation, w

book site Two
one’s suppo

Page
ime, commi
in innumera
and resourc
of many in t
ent, service t
emselves.  

ore about th
)793‐1191 o
we have a w
o Rivers Poli
ort of this val

 

 

e 2 of 6
tment and 
able ways, 
es.  
their age 
to the 

e exploring 
r by my 

website 
ice Explorer 
luable 

16



 
 
 
 
 
 
 

Lt. Andrew
Position/Tit

2nd Shift
Lieutena

 
Length of S

10 Year
 

Special Ass
• Explorer

Advisor 
 
• EVOC In
 
• Stepwis

Interview
 

• Evidenc
Technic

 
• DARE In

 
• Honor G

Coordin
 

  Prior Assig
• Manitow

SWAT/S
Member
 

• School R
Officer  

 
• Field Tra

Officer  
 

 

H

w Raatz   
le: 
t Patrol 
ant  

ervice: 
rs 

signments: 
r Post 
 

nstructor  

e Forensic 
wer 

ce 
ian  

nstructor  

Guard 
ator  

gnments: 
woc County 
SOS Team 
r  

Resource 

aining 

 

Hono

The Two
June of 2
Memoria
commem
(killed O
 

“In v

The Two R
at numero
Since its in
continues 
 
In 2014 an
departme
events are
dedicating
themselve

“Les

or Gu

o Rivers Polic
2002 for the
al Bridge (22
morate two f
ct 5th, 1926

valor

Rivers Police
ous events, f
nception, the
to progress

nd 2015, the
nt.  Officers 
e typically co
g dozens of h
es. 

st we

uard

ce Departme
 dedication 
2nd St Bridge
fallen officer
6) and Office

r the

 Honor Guar
funerals and
e Honor Gua
 to serve bo

e unit was m
are part of t
onducted wi
hours every 

 forg

d Pr

ent Honor G
of the Two R
e).  The brid
rs from our 
r Thomas Do

ere is

rd is a very a
d parades ov
ard has unde
oth the depa

ade up of ni
the team on
th officers v
year for som

get” 

rogr

uard was or
Rivers Law E
ge was dedi
department
odge (killed 

s hope

active unit a
ver the last d
ergone num
rtment and 

ine officers f
n a voluntary
volunteering
mething grea

 

ram  

iginally form
Enforcement
cated to 
t‐ Officer Leo
Sept. 10th, 

e” 

nd has been
decade and a
erous chang
community 

from within 
y basis. Train
 their time, 
ater than 

 

med in 
t 

o Rocque 
1975). 

n present 
a half.  
ges and 
better. 

the 
ning and 

17



 

 
 
 
 
      
 
 
 
 
       
 
 

  

H

 

Highlig

In 2014 and
events as sc
more. Train
the year to 

In May of
participa
Enforcem
Officers a
perform 
march ar
Once the
The dutie
Soldier in
until the 

The main
Wisconsi
officials f
had the g
for the G
attend.  M
Memoria

ghts o

d 2015, the h
chool presen
nings are con
keep our sk

f 2014, Offic
te in the Sun
ment Memor
are paired u
a Wreath Gu
round the La
eir shift is co
es performe
n Washingto
main cerem

n ceremony 
n. This even
from across 
great honor 
uard Mount
More inform
al Website‐h

 of 201

honor guard
ntations, a fu
nducted befo
kills sharp. 

cer Wandrie 
nrise Guard 
rial in Madis
p and with t
uard in the C
aw Enforcem
mpleted, the
d are similar
on DC.  This e
mony at noon

reflects on t
nt is attended
the state.  In
of serving as
t.  The cerem
mation can b
ttp://www.w

12/201

d participate
uneral, para
ore every ev

and I were f
Mount cere
son.  It was t
the direction
Capitol build
ment Memor
ey are cerem
r to those th
event starts 
n.   

the memorie
d by hundre
n May of 201
s an OIC for 
mony is held
e found on t
wlem.com

13 

d in sixteen 
ades, memor
vent and sev

fortunate en
emony at the
truly an hono
n of an Office
ding rotunda
rial in Madiso
moniously re
hat occur at t
before the s

es of those f
eds of law en
15, I attende
the many te
 every year 
the Wiscons

Page

functions, in
rial bridge ce
veral times t

nough to be 
e Wisconsin 
or to be part
er In Charge
a and then ce
on outside o
elieved by an
the Tomb of
sun comes u

fallen in the 
nforcement 
ed the event
eams that w
and all are in
sin Law Enfo

e 2 of 6

ncluding suc
eremony, an
hroughout 

 

selected to 
Law 
t of this even
e (OIC), 
eremonious
of the Capito
nother group
f the Unknow
up and goes 

line of duty 
officers and 
t alone and 

were present 
nvited to 
rcement 

h 
nd 

nt.  

ly 
ol.  
p.  
wn 

in 

18



 
Pa

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

age 3 of  6 

 

In March 
of duty w
Trooper C
College.  H
many of u
 
Numerou
enforcem
at the fun
High Scho
officers fr
direct traf
to others 
guard and
The seven
been poss
and the v
you every
 
2014‐20
Lt. Andrew
Lt. Shawn
Lt. John R
Lt. Ben M
Det.Sgt. P
Officer M
Officer Ja
Officer Ro
Officer Na
 
The Two R
communi
continue 
like to req
parades, o
to serve.  
 ‐Lt. Andre

of 2015, Sta
hile courage
Casper was o
His death wa
us, as this wa

s honor gua
ment funeral 
neral as well,
ool that host
rom our dep
ffic and othe
over himsel
d other units
nteen events
sible withou
olunteer tim
yone. 

015 Team M
w Raatz 
n Engleman
Reimer 
einnert 
Peter McGint
onty Greene
son Zippere
obert Wandr
ate Steber 

Rivers Police
ty for their s
to sustain th
quest our pr
or funeral de
Thank you. 
ew Raatz (92

Newslet
ate Trooper T
eously stopp
originally fro
as even mor
as his home 

rds from acr
for Trooper 
, performing
ted the fune
artment per
er logistical d
lf will not be
s like us that
s in which th
ut the suppo
me put in by 

Members

ty 
e 
r 
rie 

e Departmen
support and 
his voluntee
esence at ev
etails please
        
20) 793‐119

tter Title
Trevor Casp
ping a bank r
om Kiel and h
re tragic in th
area of the 

ross the Stat
Casper.  Ou
g the role of 
ral service fo
rformed non
duties.  Troo
e forgotten a
t we honor t
he Honor Gu
rt of the pol
the membe

nt Honor Gu
 contributio
r program a
vents such a
e do not hesi

1/ andraa@

e
er was killed
robbery susp
had attende
hat he had a
State. 

te participat
ur honor gua
Ceremonial
or Trooper C
n‐ceremonia
oper Casper’
and it is the d
those who h
uard particip
ice departm
rs of the hon

uard would li
ns over the 
re much app
as color guar
itate to cont

@two‐rivers.o

d by gunfire 
pect in Fond
d Lakeshore
a close conn

ted in the law
ard was aske
l Door Guard
Casper.  In a
al roles, by h
’s sacrifice a
duty of our h
ave gone be
pated in coul
ment’s admin
nor guard te

ike to thank 
years.  Dona
preciated.  If
rds for prese
tact us as we

org 

in the line 
 Du Lac.  
e Technical 
ection with 

w 
ed to assist 
ds at Kiel 
ddition, 
elping 
nd service 
honor 
efore us. 
d not have 
nistration 
eam.  Thank 

the 
ations that 
f you would 
entations, 
e are here 

19



 
 
 
 
 
 

Officer Paul K

Position/Title
3rd shift Patrol
 
Length of Se
6 years  
 
Special Assig
 
• Field Trai

Officer 
 

• Stepwise 
Interviewe

 
• Evidence
 

 

Sta

Kinsella 

e: 
l Officer  

rvice: 

gnments: 

ining 

Forensic 
er 

 Tech 

 

andar

In this artic
condition o
drugs.    

Psychophy
impairmen
operate a v
Operating 
accelerate
and many 
drivers com
many peop
however, m
safely at th

The three 
designed t
are describ
mental and
capabilitie
memory, j
and coordi
capabilitie

The horizo
concentrat
they move
Nystagmus
blood incre
apparent a
rises.   

To adminis
then asks t
flashlight, 
field of vis

 

rdize

cle, I will dis
of drivers, w

ysical tests a
nt.  These te
vehicle; bala
a vehicle is 
, brake, and
other factor
mmonly igno
ple can hand
most cannot
he same tim

main tests, u
o test these
bed as divide
d physical ca
s include, bu
udgment, ba
ination.  A te
s simultaneo

ontal gaze ny
tion in the b
e to the side.
s is a natura
eases, so do
and is notice

ster the HGN
the driver to
with their ey
ion in a spec

ed Fie

cuss the fiel
whom we bel

re methods 
sts help offic
ance, coordi
a complex ta
 react to the
rs.  Those fac
ore some tas
dle one or ev
t maintain th
e. 

used by offic
 abilities.  Th
ed attention
apabilities ne
ut are not lim
alance, stead
est that requ
ously has the

ystagmus tes
lood.  Nysta
.  It is involu
l function of
es the nysta
eable earlier 

N test, the of
o follow the 
yes only.  Th
cific manner

eld S

ld testing pro
lieve to be u

of assessing
cers evaluat
nation, infor
ask where a
e constantly 
ctors multip
sks in order 
ven a few co
he discipline

cers to evalu
he first test 
n tests.  The t
eeded to op
mited to pro
dy reaction, 
uires a perso
e potential t

st was desig
agmus is an i
ntary; the p
f the body.  A
agmus.  The 
as the conc

fficer has th
motion of a 
he stimulus i
r.  Each eye i

Sobrie

ocedures we
under the inf

g an individu
te driver’s ab
rmation pro
 driver must
changing en

ply if there ar
to focus on 
omplicated t
e to control m

uate the leve
is purely phy
tests are de
perate a vehi
ocessing info
 clear vision
on to perform
to be a good

ned to chec
involuntary j
erson canno
As the conce
jerking of th
entration of

e driver exit
small stimu
s moved bac
s examined 

 
ety T

e use to eva
fluence of al

ual’s mental 
bilities need
ocessing, as w
t simultaneo
nvironment,
re passenge
others.  Wh
tasks at one 
multiple vari

el of impairm
ysiological.  
signed to te
icle.  Some o
ormation, sh
, small musc
m two or mo
d psychophy

k the level o
jerking of th
ot feel it nor 
entration of 
he eyes beco
f alcohol in t

t the vehicle
lus, a pen or
ck and forth
separately o

Tests 

luate the 
lcohol or 

and physica
ed to safely 
well as other
ously steer, 
, read signs 
rs.  Impaired
en impaired
time; 
ied tasks 

ment, are 
The next tw
st similar 
of those 
ort term 
cle control 
ore of these
sical test. 

of alcohol 
he eyes as 
control it.  
alcohol in th
omes more 
the blood 

.  The office
r small 
h across the 
on three tes

l 

rs. 

d 
d, 

wo 

he 

r 

ts, 
20



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

for a tota
reliable. 

The next
parts, ins
these tes
person to
used as t

The instr
The drive
the instru
position,
the test. 
tests. 

The walk
specified
turning in
the same
results fo
recall of 

The bala
similar ab
driver mu
count wh

Using the
on which
validated
accepted
the blood

al of six poss

 two tests a
structional s
sts.  They ha
o perform.  T
the standard

ruction stage
er is instruct
uctions for t
 the driver m
 The instruc

king stage of
d number of 
n a specific m
e rules as the
or the ability
the instructi

nce and cou
bilities.  The
ust demonst
hile doing so

ese three tes
h to gauge a 
d in laborato
d as ways to 
d. 

sible clues.  T

re divided at
tage and pe
ve been des
Two tests ha
ds; walk and 

e is designed
ted to stand 
the rest of th
must listen t
ctional stage

f the walk an
steps, in a v
manner.  Th
e first set of 
y of a person
ions.  

nting stage 
 driver must
trate balanc
o.   

sts gives offi
driver’s con
ories and in t
accurately d

This purely p

ttention test
rformance s
signed to be 
ave been pro
turn and on

d to test bala
in a specific
he test.  Whi
o and retain
e is consisten

nd turn tests
very specific 
ey then retu
steps.  This 

n to demons

of the one le
t recall the in
ce, coordinat

icers a stand
ndition.  Thes
the field for 
determine th

physiologica

ts.  These ar
stage.  Simpl
 reasonably 
oven accura
ne leg stand.

ance and inf
c manner wh
ile maintain
n the instruc
nt with both 

s has the ope
manner in o
urn walking n
combinatio
trate balanc

eg stand tes
nstructions g
tion and the

dardized reli
se tests have
almost forty
he level of a

l tests are th

re divided in
licity is the k
simple for a
te and effec
. 

formation pr
hile the offic
ing balance,
tions for the
the divided

erator taking
one direction
nine steps, f
n has shown
ce, coordinat

st was design
given to the
 cognitive ab

able measu
e been resea
y years and a
lcohol conce

he most 

to two 
key to 
a sober 
ctive to be 

rocessing.  
er gives 
, in that 
e rest of 
 attention 

g a 
n, and 
following 
n reliable 
tion and 

ned to test 
m.  The 
bility to 

ring stick 
arched and 
are 
entration in 

21



 
 
 
 
 
 
 

Officer Mic
Kirchner 
Position/Tit

School R
Officer –
Element
Schools

 
Length of S

12 Year
 

Special Ass
• Arson In
 
• First Aid

Instructo
 
• Stepwis

Interview
 
 

 

 

Sc

chael 

le: 
Resource 
– 
tary 

s 

ervice: 
rs 

signments: 
nvestigator 

d/CPR 
or  

e Forensic 
wer 

 

 

choo

This is t
Departm
have be
have th
blessing
commu
have a b

Officer 
betwee
couldn’
Officer 
school. 
with the
elemen
opportu
underst
where t
for help
Alert…L
means, 
school. 

Launche
compre
America
bullying
often a 

D.A.R.E
respect
other d

 

 

 

ol R

he 33rd yea
ment and th
een many of
e opportuni
g. The relatio
nicate well i
breakdown i

Monty Gree
en these two
t ask for a b
Greene wor
We offer ma
e kids. Some
tary schools
unity of keep
tanding wha
the students
p, and then T
Lock down…
they will kn

ed in 1983, D
ehensive K‐1
a and 52 oth
g, internet sa
part of stud

. envisions a
 others and 
angerous be

Reso

r of the wor
e Two River
ficers that h
ty to be a pa
onship betw
in many diff
in that comm

ene, Officer M
o fine busine
etter place t
rks in the mid
any differen
e of the bigg
s and DARE w
ping the kids
t to do durin
s learn about
Telling an ad
Inform…Cou
ow what to 

D.A.R.E. (Dru
2 education
her countries
afety, and ot
dents’ lives.

a world in wh
choose to le
ehaviors. 

ourc

rking relation
rs Public Sch
have worked
art of this re

ween us is ou
ferent types 
munication.

Melissa Arps
esses. This is 
to be. Curre
ddle school,
nt programs 
est program
with the mid
s safe by tra
ng a dangero
t Seeing a pr
dult what ha
unter…Evacu
do during a

ug Abuse Re
n program ta
s. D.A.R.E. cu
ther high ris

hich student
ead lives free

ce O

nship betwe
ool District. 
d in this posit
elationship, i
utstanding. W
of situation

s, and I repre
my second 
ntly, I work 
, and Officer
to aid in the

ms we do are
ddle school. 
ining them i
ous person. 
roblem, Fee
ppened. ALI
uate. By teac
n unknown 

esistance Edu
aught in thou
urricula add
k circumstan

ts everywhe
e from viole

Offic

een the Two 
Over the ye
tion. For tho
it has truly b
We are able 
s and rarely 

esent the re
year in this p
in the eleme
r Arps works
e learning en
e Yell and Te
 We also ha
n ALICE basi
Yell and Tel
ling the pro
CE is an acro
ching the kid
person com

ucation) is a 
usands of sc
ress drugs, v
nces that tod

ere are empo
nce, substan

cer 

Rivers Polic
ears, there 
ose of us wh
been a 
to 
do we ever 

elationship 
position and
entary schoo
s in the high 
nvironment 
ll with the 
ve the 
ics and 
l is a progra
blem, Yelling
onym for 
ds what this 
ing into the 

hools in 
violence, 
day are too 

owered to 
nce abuse, a

e 

o 

d I 
ols, 

m 
g 

nd 

22



` 
 
 
 
 
 
 

Officer Tim
Culligan  
Position/Title

1st Shift P
Officer 

 
Length of Se

18 Years
 

Special Assi
• Kennel In
 
• Field Tra

Officer  
 
• Stepwise

Interview
 

• Chemica
(Tranquil

 
 

 

othy 

e: 
Patrol 

ervice: 
s 

gnments: 
nspector 

ining 

e Forensic 
wer 

l Capture 
izer Gun) 

 

 

Pa

The pat
departm
has thre
6 AM. T
each off
opportu
calls for

Upon re
their ass
safety ch
logging o
  
The offic
passed o
pertinen
identifyi
officer c
The offic
law. Off
provide 
preserve
 
During t
beat, th
a dog at
domesti
differen
entail.  
 
Many pe
but do n
realistic 
and/or i
complet
District A
Services
(Dept. o
 

trol

trol officer is
ment policie
ee patrol shi
The shifts co
ficer assigne
unities for th
r service. 

eporting for d
signed vehic
hecks, emer
onto the squ

cers’ day the
on to officer
nt to the onc
ing criminal 
conducts sec
cer question
icers conduc
aid to citize
e the peace 

the officer’s 
e officer res
t large or par
ic abuse, ho
t and the of

eople watch
not compreh
to say that 
nvestigation
ting a dictate
Attorney’s O
s, the Manito
of Correction

l Of

s responsible
s, state laws
ifts which ar
nsist of two 
ed to a sectio
he commissi

duty, the off
cle for the up
rgency lightin
uad compute

en starts wit
rs regarding 
coming shift
activity, and
curity checks
ns suspicious
ct traffic enf
ns in distres
which gives 

shift, when 
ponds to a v
rking compla
use fire, traf
fficer never k

h the popula
hend the pap
an hour of w
n. Every actio
ed report wi
Office, the M
owoc County
ns) to name a

ffice

e for his or h
s and munici
re 6 AM to 2
to four patr
on of the cit
on of a crim

ficer conduc
pcoming shif
ng check, tra
er which eve

th a pre‐shift
any safety o
t.  During the
d when poss
s of local bus
s persons an
forcement, I
ss. The office
the commu

not proactiv
variety of ca
aint to the m
ffic accident
knows what 

r TV show “C
perwork and
work is follow
on of an offi
ith copies go

Manitowoc C
y Health Dep
a few.  

r Du

her duties in 
ipal ordinan
 PM, 2 PM t
rol officers o
ty in an effor
me. Each shift

cts a vehicle 
ft. The inspe
affic radar ch
ery squad is 

t briefing wh
or security in
e officers’ sh
sible, the crim
sinesses, sch
nd apprehen
D potential 
er’s goal is to
unity a feelin

vely patrollin
lls for servic
more serious
t or homicide
the next ca

Cops” and se
d follow‐up t
wed by thre
icer’s day is 
oing to the a
ounty Depa
partment or

uties

compliance
ces. Our dep
o 10 PM and
on any given 
rt to reduce 
t has its own

inspection a
ection consis
heck, along 
equipped w

here informa
nformation d
hift, they are
minal offend
hools, and ci
ds those vio
safety conce
o promote a
ng of security

ng his or her
ce. The calls 
s calls, such a
e. Every day 
ll for service

ee all of the 
that goes wi
e hours of p
logged with
agencies, suc
rtment of H
r Probation a

s  

e with 
partment 
d 10 PM to 
day with 
the 
n unique 

and readies
sts of basic 
with 
with. 

ation is 
deemed 
e 
der. The 
ity parks. 
olating the 
erns and 
and 
y.  

r assigned 
vary from 
as 
 is 
e will 

action, 
th it. It is 
paperwork 
 the officer 
ch as the 
uman 
and Parole 

23



 
 
 
 
 
 
 

O
P

 
L

S
•

•

•

H
F
 
E
•

 
•

•

Officer Nate 
Position/Title: 

2nd Shift Pa
Officer 

Length of Serv
3 Years 
 

Special Assign
• Stepwise F

Interviewer
 

• Bike Patro
 

• Special Op
Squad (S.O

 
Hometown:   
Florence, WI  

Education/Exp
• Bachelor’s

UW Plattev
Criminal Ju

• Law Enforc
Recruit Aca
Fox Valley
College 

 
• Internship 

County Sh
Office (Col

 

2

Steber  

atrol 

vice: 

nments: 
Forensic 
r 

l  

perations 
O.S.) 

perience:  
 Degree – 
ville – 
ustice  

cement 
ademy – 
 Technical 

– Mesa 
eriff’s 
orado) 

 

 

2
nd

 S

Second 
much g
officers
picks up
volume
the shif
warrant
of the in
and be 
profess
difficult
officers
conduct
the com
are bro
harm/d

During
check
shift o
tactics
schoo
clearin
individ
best p

Shift

shift duties 
reater.  The 
 and one lie
p and there 
 increases, e
ft that is use
ts, based on
ncreased cal
able to get b
ional comm
t at times, an
.  We all ass
ted as smoo
mplaints are 
ught to justi
amage to th

g times whe
ing doors, an
officers train
s stay at the 
ls/buildings 
ng, active sh
duals workin
policing effor

t Pa

are similar t
afternoon s
utenant wor
is an influx o
especially fo
d to assist th
 staffing (2nd

ll volume, of
business tak
unications a
nd often tim
ist each othe
othly and qui
helped, and
ce swiftly to
he communit

n officers ar
nd assisting 
 for a variety
highest leve
after busine

hooter, office
ng together a
rts for the ci

atro

to the other
shift runs fro
rking.  Durin
of people vis
r second shi
he Metro Dr
d Shift usual
fficers on th
ken care of e
and appeara
mes creates a
er with inve
ickly as poss
d the crimina
o prevent the
ty.  

re not taking
citizens with
y of situatio
el.  Oftentim
ess hours an
er‐down, de
as a team, w
tizens of Tw

ol D

r shifts; how
om 2‐10pm w
ng summer m
siting our cit
ift.  Second s
rug Unit whe
ly has 3 offic
is shift need
efficiently an
nce with the
a family/team
stigations to
sible to ensu
als that are c
em from cau

 

g calls, condu
h any proble
ns/scenario

mes, officers 
nd hone thei
fense –arres
which allows
wo Rivers.  

utie

ever, the ca
with a minim
months whe
ty also is whe
shift is also p
en conductin
cers working
d to be able t
nd still maint
e public.  Thi
m like feel b
o make sure 
ure the citize
causing the c
using more 

ucting traffic
em they hav
s to make su
will go into 
r skills in roo
st tactics, as
 them to pro

es 

ll volume is 
mum of two 
n tourism 
en the call 
primarily 
ng search 
g).  Because 
to prioritize 
tain 
is is 
etween the 
they are 

ens making 
complaints 

 

c stops, 
e,  second 
ure their 

om 
s 
ovide the 

24



 
 
 
 
 
 
 

Officer Kel
Position/Tit

3rd Shift 
Officer 

 
Length of S

3 Years 
 

Special Ass
• Stepwis

Interview
 

• Bike Pat
 

Hometown: 
Two Rivers, 

 
Education/E
• Associa

– Crimin
Northea
Wiscons
Technic

 
 

 

 

3

lly Milks  
le: 
Patrol 

ervice: 

signments: 
e Forensic 
wer 

trol  

 
WI  

Experience 
tes Degree 

nal Justice 
ast 
sin 
al College  

 

 

3
rd

 S

On third s
stay proac
conduct b
unlocked 
happenin
our locati
will respo
After the 
are unabl
holder to 
hanger is 
and 2. Tha
leave a do
helping th

Build

Third shift
like to do 
getting be
the bar sc
driving ho
from caus

OWI/

When it i
lights not
from brea
streets, w
them.  

Moni

A great m
the Two R
5. Loud a
When we
and turn 
violation 

Loud

Shift

shift, norma
ctive in man
building secu
during close
g. Normally 
on over cod
ond to help s
building has
e to secure t
respond to 
left to let th
at we made 
oor hanger t
hem out as w

ding C

t is typically 
on third shi
ehind the wh
cene to help
ome. By show
sing trouble 

/Traff

s dark outsid
t only help u
aking into bu
we look for b

itoring

majority of ca
Rivers Muni
nd unnecess
e receive a lo
the music o
that if we h

d Nois

t Pa

lly it isn’t as 
ny ways. One
urity for ope
ed hours and
when an off
e and inform
search the b
s been cleare
the door ou
help us secu
he business k
sure it was 
to let the bu
well.              

Checks

where you w
ft is to patro
heel. Around
show a pres
wing a prese
or walking o

fic En

de, third shi
us see when 
usinesses, h
burnt out str

g Stre

alls we recei
cipal Ordina
sary noise is
oud noise co
r noise dow
ave to retur

se Com

atro

busy as first
e way to stay
n doors. Som
d it is our du
ficer finds an
m them that
uilding for a
ed, we try to
rselves, we 
ure the door
know that, 1
secured and
siness know
                     

s/Open

will find you
ol the bars a
d bar close t
sence in ord
ence outside
outside with

nforce

ft officers re
it is dark, bu
omes, or ve
reet lights so

eet Lig

ive on third 
ance book, lo
s prohibited 
omplaint, typ
n right away
rn for the lou

mplain

ol D

t or second…
y proactive o
metimes, se
uty to preven
n open door
t a business 
ny people o
o secure the
have Dispat
r. Once the d
1. The busine
d that the int
w that we are
                     

n Doo

ur drunk driv
nd prevent 
time, third sh
der to preven
e of the bars
h open beer 

ement 

eally rely on 
ut they also 
hicles. Whe
o that Water

ghts 

shift are lou
oud noise fa
between th
pically the p
y. We usuall
ud noise, cita

nts 

Dutie

…therefore, 
on third shif
veral busine
nt thefts from
r, we radio to
is open. Ano
or anything u
e doors ourse
ch contact t
door is secur
ess was foun
terior was ch
e staying pro
    

ors 

vers. One thi
drunk driver
hift officers 
nt drunk driv
s, it helps de
cans or bott

 

street lights
can deter cr
n we are pat
r & Light can

ud noise com
lls under ord
e hours of 1
eople are co
y advise the
ations may b

es 

we need to 
ft is to 
esses are 
m 
o Dispatch 
other officer
unusual. 
elves. If we 
he key 
red, a door 
nd open, 
hecked. We 
oactive and 

ing that we 
rs from 
will patrol 
vers from 
ter patrons 
tles. 

s. Street 
riminals 
trolling the 
n repair 

mplaints. In 
dinance 9‐2‐
10PM‐7AM. 
ooperative 
e people in 
be issued.  

‐

25



 
 
 
 
 
 
 

Officer Aar
Hanson   
Position/Tit

2nd Shift
Officer 

 
Length of S

2 years 
 

Hometown: 
Winneconne
 
Education/E
• Bachelo

– UW O
Crimina

 
• Law Enf

Recruit A
Fox Vall
Technic

 
 

 
  

 

T

ron 

le: 
t Patrol 

ervice: 

e, WI  

Experience 
or’s Degree 
Oshkosh– 

l Justice  

forcement 
Academy – 
ley 
al College 

 

 

Traf

Almost 
highway
deputy 
majority
behind 
have do
checklis
article w
Departm

During a
traffic.  D
officer u
If staffing
of taking
place tar
include, 
of the ro
are expe
known to
flowing a
example
at a traff
is also th
separate
street le

 
 

ffic 

all of us can
y on a beaut
parked in th
y of us are t
you and beg
one wrong, b
st through yo
will focus on
ment contrib

 regular eigh
Depending o
ses any rem
g allows for 
g calls for ser
rgeted at dif
but are not 
oad, and veh
ected to follo
o motorists 
appropriatel
e, these are t
fic signal the
he chapter yo
e statutes wh
gal.  For exa

 Enf

n relate to th
tiful summe
he turn arou
hinking, “Ho
gins to follow
but why doe
our head.  Is
 traffic enfo
butes to mak

ht hour shift
on the numb
maining time 
it, a car will 
rvice. Just lik
fferent areas
limited to, r
hicle equipm
ow while driv
without hav
ly without th
the rules wh
e right of wa
ou find the s
hich relate t
mple, havin

forc

he following 
r day.  Looki
nd.  Our imm
ow fast am I
w, you conti
es it take see
sn’t safety o
orcement an
king roadwa

t, officers are
ber of calls gi
to patrol th
be designat
ke criminal l
s of traffic la
registration v
ent.  Rules o
ving on road
ving to think 
he use of som
hich allow so
y over some
speeding vio
o requireme
g a rear‐view

ceme

scenario.  W
ing ahead yo
mediate tho
going?”  As 
nue to think
eing a squad 
ur number o
d how the T
ays safer. 

e always kee
iven to an of
e city lookin
ted for traffi
aw, there ar
aw.  Differen
violations, li
of the road a
dways.  Man
 about them
meone cons
omeone who
eone who is 
olations liste
ents a vehicl
w mirror, dr

ent  

We are drivin
ou see a she
ought is…?  T
the deputy 
k of things yo
car to run t
one priority?
Two Rivers Po

eping a close
fficer by disp
ng for traffic 
ic enforceme
re statutes p
nt chapters o
cense violat
are rules all 
ny of these r
m.  They keep
stantly regul
o is proceedi
making a lef
ed.  There ar
e must have
iver’s side m

 

  

ng on a 
riff’s 
The 
pulls 
ou may 
hat 
?  This 
olice 

e eye on 
patch, an 
violations.  
ent instead 
put into 
of traffic law
tions, rules 
motorists 
ules are 
p traffic 
ating it.  For
ng straight 
ft turn.  This
e also 
e to be 
mirror, and 

r 

s 

26



 

 
 
 
 
      
 
 
 
 
       
 
 

  

 

w
s
g
c
T
t
W
o

 

passenger si
Enough abo

The primary
roadways of
website, the
since 1943.  
given year.  
city, and cou
The easiest w
the trend fro
Wisconsin to
order to hel
participating
enforcemen

Two popu
Force dep
deployme
can put th
Officers w
traffic vio
Ticket pro
traffic enf
seatbelt. 
explain ho
majority o

The Two 
warnings 
officers w
shift has a
warnings 
amount o
depicting
2015.  Fac
to play a 
shows, th
in season

ide mirror a
ut the scien

y reason for 
f Two Rivers
ere were 491
The ultimat
Some may t
unty has to d
way to do th
om 2012 to 
ook a step in
p get these 
g in specializ
nt. 

ular program
ployments a
ents provide
heir officers 
will not take 
olations in an
omotion is a
forcement o
 Although a 
ow a seatbe
of law enfor

Rivers Police
or tickets fo

when they ar
a higher call
and citation
of traffic on t
 the amount
ctors such a
role in whet
he months of
 which may 

re requirem
ce behind tr

traffic enfor
.   According
1 traffic fata
te goal is to h
think this is i
do their part
hat is to have
2014 is the k
n the wrong 
numbers ba
zed task forc

ms which hav
nd “Click‐it O
e necessary f
on the road
calls for serv
n attempt to
 similar prog
only, with an
ticket for th
lt can save a
rcement age

e Departmen
or their offic
re not invest
 volume tha
ns will be hig
the roadway
t of warning
s weather, c
ther or not t
f March and
lead to incre

ents for all v
raffic law, w

rcement is t
g to a Wisco
lities statew
have zero de
impossible t
t in preventi
e active traf
kind of trend
direction w

ack down, law
ces to comba

ve been imp
OR Ticket” d
funding for l
d to focus str
vice during t
o identify int
gram which 
n emphasis o
his violation 
a life is the r
ncies throug

nt does not 
ers.  Traffic 
tigating othe
an third shift
gher.  Howev
ys during eac
gs and citatio
calls for serv
raffic enforc
d October ar
eased dange

vehicles ope
hy is traffic e

the safety of
nsin Depart

wide in 2014.
eaths on Wi
o achieve; h
ing motorist
ffic enforcem
d we are ho
ith 556 traff
w enforcem
at unsafe dr

plemented in
deployments
aw enforcem
rictly on traf
this time; in
toxicated dri
allows office
on subjects n
is only $10, 
reason this p
ghout Wisco

have a quot
enforcemen
er calls for se
t, it can be ex
ver, we mus
ch given shif
ons given ou
vice, and roa
cement is hig
e high mont
erous driving

Pageerating on th
enforcemen

f motorists o
ment of Tra
.  This was th
sconsin road
however, eac
s from drivin
ment.  As the
ping to achie
fic related fa
ent agencie
iving with tr

n Wisconsin 
s.  OWI Task 
ment agenci
ffic enforcem
stead they w
vers.   The C
ers the abilit
not wearing 
the opportu
program is us
onsin.  

a as far as th
nt is to be co
ervice.  Since
xpected the
st also think 
ft.  Below is 
ut by month 
d conditions
gh or low.  A
ths, due to th
g behavior.  

e 2 of 5he roadways
nt important

on the 
nsportation 
he lowest to
dways in a 
ch township
ng recklessly
e chart show
eve.  In 2015
atalities.  In 
s are 
raffic 

are OWI Tas
Force 
ies so they 
ment.  
will look for 
Click‐it OR 
ty to focus o
their 
unity to 
sed by a 

he number o
ompleted by 
e second 
 number of 
about the 
a graph 
in 2014 and
s are all goin
As the chart 
he changes 
 

.  
?  

otal 

, 
y.  
ws, 
5, 

sk 

on 

of 

ng 

27



 
Pa

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

age 3 of  5 

 

In closing
a speede
because 
influence
could hu
visibility 
Wiscons

g, traffic enf
er is stopped
a traffic cra
e of drugs or
urt someone
traffic enfor
in roadways

Newslet

forcement is
d and slowed
sh was avoid
r alcohol and
 or themselv
rcement is h
s.   

tter Title

s much more
d down may
ded.  Maybe
d they were
ves.  Whatev
how we atta

e

e than just w
y be the day 
e the operat
 taken off th
ver the scen
in our goal o

writing ticket
someone’s 
or was unde
he roadway 
nario may be
of zero death

ts.  The day 
life is saved 
er the 
before they 
e, high 
hs on 

28



 
 
 
 
 
 
 

Officer Rob
Position/Tit

1st Shift 
Officer 

 
Length of S

21 Year
 

Special Ass
• F.A.C.E

Compos
Comput
Artist  

 
• Stepwis

Interview
 
• Field Tra

Officer  
 

 

 

Q

bert Noll 
le: 
Patrol 

ervice: 
rs 

signments: 
.S. 

site 
er Sketch 

e Forensic 
wer 

aining 

 

 

Qual

Quality o
conditio
quality o
by the Tw

The Two
these ty
type com
or junke

In 2015 a
complain
the mon
height o
of comp
found to
Violation
in which
has pass
and Recr
violation
cost. Du
enforcem

Another
vehicles
these ty
hour per
property
in the op
of Trans
area, suc
Code Vio
given to 
give the 
others re
good pro

lity o

of life define
ns in which 
of life issues 
wo Rivers Po

o Rivers Polic
pes of calls e
mplaints, gar
d vehicle co

alone, the T
nts within th
nths of May t
f lawns and 
lain, an offic
o be in violat
n. For grass c
h to correct t
sed. If still no
reation Depa
n. A fee will b
ring the sum
ment officer

 type of qua
.  This is cov
pes of vehic
riod. When a
y for any veh
pen must be
portation. If
ch as a garag
olation form
the violator
owner to co
equiring mo
ogress, an of

 of L

ed is your sat
you live and
within the C
olice Depart

ce Departme
every year. 
rbage compl
mplaints. 

wo Rivers Po
he city. Thes
thru Octobe
grasses not 
cer will respo
tion, the offi
complaints,
the problem
ot corrected
artment. Th
be added to
mmer month
r to help with

ality of life co
ered under c
les from bei
an officer re
hicle which f
e operationa
f not, it cann
ge not open 
 will be com
r. Officers ar
orrect the pr
re time to co
fficer will wo

Life 

tisfaction or
d that which 
City of Two R
tment. 

ent continue
These calls f
laints, long g

olice respon
se types of co
er. Municipa
to exceed 8
ond to inspe
icer will post
the propert
. An officer w
, the officer 
ey then will 
 the propert
hs, the city w
h these type

omplaint we
city ordinan
ng parked w
esponds to th
fits the criter
l and proper
not be on the
 to public vie

mpleted and 
re allowed d
roblem. Som
orrect. As lo
ork with the

 Cal

r dissatisfact
surrounds y
Rivers and h

es to respon
for service c
grass compla

nded for ove
omplaints u
l ordinance 9
8 inches. Wh
ect the prop
t a Notice of
ty owner/ten
will then che
will contact
send out pe
ty owner’s ta
will hire a tem
e complaints

e will handle
ce 8‐4‐1. Th
within the cit
his type of c
ria for this o
rly licensed t
e property, u
ew. Again, a
either poste
iscretion on

me propertie
ong as a prop
em and may 

lls  

tion with the
you. This lea
ow they are

d to hundre
can range fro
aints, and ab

r 100 long g
sually come 
9‐3‐4 regula
en we recei
erty. If the p
f Municipal C
nant will the
eck back aft
t personnel a
ersonnel to c
ax bill to off
mporary sea
s. 

 is abandone
is ordinance
ty for more t
all, they will
ordinance. A
through the
unless it is in
a Notice of M
ed at the pro
 how long th
s can be wo
perty owner
allow them 

  

e 
ds us to 
e handled 

ds of 
om animal 
bandoned 

rass/weeds 
in between

ates the 
ve this type 
property is 
Code 
en have 5 da
er the 5 day
at the Parks 
correct the 
set the city's
sonal code 

ed or junked
e prohibits 
than a 72 
l inspect the
ny vehicle o
 Departmen
n an enclose
Municipal 
operty or 
hey want to 
rse than 
 is making 
more time i

ys 
s 

s 

d 

 
ut 
nt 
d 

f 29



 

 
 
 
 
      
 
 
 
 
       
 
 

  

 

needed. A
until the p

Yet anothe
City ordina
occupants
debris. Th
old furnitu
disposed o
usually wh
Notice of 
specifically
correct th
depending
the prope

Other qua
as animal 
alone, the

These mu
violations 
 

Again, the off
problem is co

er type of ca
ance 9‐6‐3 a
s regarding u
is can be an
ure, or any o
of. When ite
hen a neighb
Municipal Co
y what the p
e problem. T
g on the size
rty or given 

ality of life ty
feces, anima
ere were just

nicipal ordin
can affect t

ficer will con
orrected. 

all officers w
and 9‐6‐4 cov
unlawful plac
ything from 
other debris 
em like this a
bor or passe
ode Violatio
problem is a
The time fra
e of the prob
to the violat

ype complain
als at large, 
t over 162 ca

nances are in
he value of y

ntinue to che

will respond t
vers the res
cement of g
regular hou
that is set o
accumulate o
rby makes a
on form is co
nd, again, ho
ame also is o
blem. This no
tor. 

nts handled 
animal bites
alls of anima

n effect to h
your and yo

eck and mon

to is trash/d
ponsibilities
garbage or ot
use garbage,
outside and n
outside of a 
a complaint. 
ompleted. Th
ow long the 
open to offic
otice will eit

are animal t
s, and anima
als at large. 

elp keep ou
ur neighbor’

Page
nitor the pro

ebris compl
s of owners a
ther unsight
 old televisio
not properly
residence, t
Once again,
his will outlin
 person has 
er discretion
her be poste

type in natu
al licensing. I

r city a clean
’s property.

e 2 of 6
operty 

aints. 
and 
tly 
on sets, 
y 
this is 
, a 
ne 
to 
n 
ed on 

re, such 
In 2014 

n place; 

30



 
 
 
 
 
 
 

Officer Jes
Fischer  
Position/Tit

3rd Shift 
Officer 

 
Length of S

1 Year 
 

Hometown: 
Two Rivers, 

 
Education/E
• Associa

– Crimin
Lakesho
Technic

 
 

 

 

Fr

sse 

le: 
Patrol 

ervice: 

 
WI  

Experience 
tes Degree 

nal Justice 
ore 
al College  

 

rom 

I started
and had
career p
attend a
the mos

Shortly 
provide
compet
Officer 
leaders
and Off
wanted

During t
Crimina
continu
experie
other fe
to take 
position
Crimina
Lt. Raat

 Expl

d my career 
d an interest
path for me.
a meeting. I 
st basic know

after my firs
ed opportuni
titions. Most
Wandrie wh
hip skills, bo
ficer Wandri
 to continue

the summer
al Justice and
ued as an exp
nce with the
ellow studen
a mentor lik
ns within the
al Justice Stu
tz and Office

lore

path on Ma
t in being a p
. A “retired” 
attended m
wledge of po

st meeting, I
ities to volun
t importantly
ho are post a
oost confiden
e’s enthusia
e my path to

r of 2012, I a
d Police Acad
plorer while 
e explorer po
nts did not h
ke role for ot
e Criminal Ju
udent of the 
er Wandrie. 

er to

arch 25th ,  20
police office
 Two Rivers 

my first meet
olice work a

I became an
nteer, train, 
y, Officer Ra
advisors, hel
nce, and fos
astic leadersh
o become a p

applied to th
demy associ
I studied at 
ost allowed 
ave. It also g
ther student
ustice Studen
Year, due to

o Of

012. I recent
r. I was not c
Police Explo
ting and quic
nd it sparke

n explorer. T
 network, an
aatz, now Lie
lped each m
ster their abi
hip and men
police office

e Lakeshore
iates progra
 Lakeshore T
me to have 
gave me the
ts and later 
nt Associatio
o the leaders

ffice

tly turned 18
convinced th
orer suggest
ckly realized
d a curiosity

he explorer 
nd participat
eutenant Raa
ember deve
ilities. Due to
ntoring, I dec
r.   

e Technical C
m and was a
Technical Co
a head start
e courage an
accept leade
on. I graduat
ship skills I le

er 

8 years old 
hat it was a 
ed that I 
 that I had 
y.  

post 
te in 
atz, and 
elop 
o Lt. Raatz 
cided that I 

College 
accepted. I 
ollege. My 
t that my 
nd confidenc
ership 
ted in 2014 a
earned from

ce 

as 
m 

31



 

 
 
 
 
      
 
 
 
 
       
 
 

  

 

Lt. Raatz an
by voluntee
community
community
local comm

I retired fro
During my m
captain, com
able to men

I continued
position of 
majority of 
Training Off

In Decemb
offered th
December

I implore t

 

nd Officer W
ering. The po
y service yea
y policing. Th
munity and h

om the Explo
membership
mpeted in tw
ntor the you

d on as a civi
Part‐Time P
my next 70 
ficers. I com

ber of 2015 a
e position af
r 15th of 201

those that ar

Wandrie also 
ost as a tota
rly by assist
his taught ot
ow to be an 

orer Post in D
p, I voluntee
wo state com
unger memb

lian advisor 
olice Officer
days with O

mpleted my t

a vacancy w
fter a select
5.   

re ready to t

put an emph
l on average
ing with fest
ther explore
 active mem

December o
ered 300+ co
mpetitions a
bers of the po

January 201
r and was sw
Officer Cullig
raining in ea

was open for 
ion process 

take the step

hasis on givi
e provided 8
tivals, parad
rs and me to

mber of socie

of 2014, due 
ommunity se
and a nation
ost. 

15 to June of
worn in on Ju
an and Offic
arly October

a full‐time t
and accepte

p to explore

Pageng back to t
800‐1000 ho
des, commun
o be more aw
ety. 

to reaching 
ervice hours,
al competiti

f 2015. I was
une 15th 201
cer Kinsella w
r of 2015.  

third shift of
ed the positi

 what intere

e 2 of 6the commun
urs of 
nity events, 
ware of our 

the age of 2
, acted as po
ion, and was

s offered the
15.  I spent th
who are Fiel

fficer. I was 
ion on 

ests you.  

nity 

and 

21. 
ost 
s 

e 
he 
d 

32



 
 
 
 
 
 
 

Officer Jas
Zipperer  
Position/Tit

1st Shift 
Officer 

 
Length of S

17 Year
 

Special Ass
• Firearms
 
• Reality B

Training
 
• Stepwis

Interview
 

• Bike Pat
 

• Field Tra
Officer  

 
• Honor G

 
• Glock an

Armorer
 

• Presiden
Wiscons
Professi
Police  A
Local 13

 

son 

le: 
Patrol 

ervice: 
rs 

signments: 
s Instructor  

Based 
g Instructor 

e Forensic 
wer 

trol  

aining 

Guard  

nd AR-15 
r    

nt – 
sin 
ional 
Association 
3 

 

Fir

The last
qualifica
Wiscon
qualifica
and also
distinct

Standa
Law En
that tim
qualific
the nec
perform
to retir
 
After s
qualific
the end
own qu
to use t
rounds
incorpo
The tar
target o
they ar
 
The Law
firearm
require
instruc
instruc
and I w
The LES
Instruc
 
Firearm
this is n
techno
techniq
 

rearm

Qu

t few years h
ation.  While
sin, we now
ation starts 
o applies to 
ion between

rdized quali
nforcement S
me, each aca
cation proce
cessary crite
m to graduat
ree qualificat

uccess in the
cation stand
d of 2013.  P
ualification s
this state qu
s fired at diff
orates reload
rgets are sco
or target are
re unable to 

w Enforcem
ms instructor
ed for teachi
tor’s agency
tors for han

was a rifle ins
SB recognize
ctor. 

ms and quali
nothing new
ology will lea
ques.  Somet

ms T

ualifi

have seen se
e it has been

w have a unif
in the acade
retirees with
n handgun a

fication star
Standards Bo
ademy used 
edures.  A ne
eria the LESB
te from the 
tion under H

e academy s
ard was app
Prior to this, 
standards.  In
ualification c
ferent distan
ding, clearin
ored at differ
ea is missed 
qualify, as a

ent Standard
rs, Handgun 
ing at the ac
y.  Prior to th
dguns.  Add
structor train
ed this certif

fication has 
w.  All trainin
d to new tac
times what w

Train

icati

everal chang
n a learning 
form qualific
emy, continu
h their HR 2
and rifle instr

rted at the a
oard (LESB) 
the same tr

ew qualificat
B determined
academy.  T
HR 218. 

setting and w
plied to all W
it was up to
n 2014, the 
course.  This 
nces from di
ng malfunctio
rent phases 
too many ti
all officers m

ds Board als
and Handgu
cademy leve
his change, t
itional train
ned at North
fication and 

changed sig
g must chan
ctics and new
was old is no

ning a

ons 

ges to firearm
curve for all
cation standa
ues with eve
18 certificat
ructors. 

cademy leve
required qu
raining stand
tion course w
d each new 
This same sta

with a few m
Wisconsin cer
o the individu
Two Rivers 
 course cons
fferent posit
ons, moving
and officers
imes.  An off
must qualify y

so created tw
un/Rifle.  The
l or when tr
the state onl
ing was offe
heast Wisco
I am now a 

gnificantly ov
nge and adap
w ideas brin
ow new aga

 and  

 

ms training a
 officers in t
ard.  This sta
ery agency in
tion.  There i

el in 2012, w
alification co
dards, but ha
was develop
recruit need
andard was 

minor change
rtified police
ual agencies
Police Depa
sists of a set
tions.  It is ti
g and shootin
s must resho
ficer can be 
yearly. 

wo different
e rifle certifi
aining outsid
ly certified f
ered for rifle 
nsin Technic
Handgun an

ver the last t
pt over time
ng updates to
in. 

 

and 
the State of 
andardized 
n the state, 
is also now a

with the first
ourse.  Until
ad their own
ped to includ
ded to 
also applied

es, this same
e officers at 
s to apply the
rtment bega
t number of 
imed and 
ng from cove
oot if the 
decertified i

t types of 
ication is 
de the 
firearm 
 instruction,
cal College.  
nd Rifle 

two years, b
e.  New 
o old 

a 

 
n 
de 

d 

e 

eir 
an 

er.  

if 

 

but 

33



 
 
 
 
 
 
 

Officer Joe
Schisel  
Position/Tit

2nd Shift
Officer 

 
Length of S

10 Year
 

Special Ass
• PBT Ca
 
• Stepwis

Interview
 
 
 

 

 

Te

 

ey 

le: 
t Patrol 

ervice: 
rs 

signments: 
librator  

e Forensic 
wer 

 

 

echno

Technol
and cha
Enforcem
the use 
officers 

Elect

 

When a 
he usua
The pers
careless
can help
encount
 

Linking o
keep off
leaving t
product

Many po
mobile d
national
Officers 
commun
 

Some de
MDTs to
Officers 
investiga
reports 
informa
on pape

 

ology

ogy continu
nges the pro
ment. With 
of technolog
to further th

tronic R

police office
lly does not 
son in the ca
s driver. But 
p police offic
ter before th

officers in th
ficers safe, b
their cars. Th
ivity in the f

olice depart
data termina
l records, su
can use the
nicate silent

epartments,
o submit elec
can write re
ation while a
electronical
tion, some d
er and create

y in L

es to advanc
ofession of la
proper restr
gy in law enf
heir ability to

Reports

er stops a dr
know exact
ar could be a
technology 
cers gain mo
hey have any

he field with 
because it al
he technolo
field and, ult

ments are e
als (MDTs) th
ch as the Na
eir MDTs to l
ly with offic

 such as the
ctronic repo
eports from 
all the inform
ly. As officer
departments
e more effici

Law E

ce and chan
aw enforcem
raint and res
forcement  w
o serve and 

s  

river for spe
ly what kind
a fleeing felo
especially d
ore informat
y physical or

 the same re
lows them t
gy also save
timately, mo

quipping po
hat allow fo
ational Crim
ook for stole
ers in the pa

e Two Rivers 
orts, saving o
their vehicle
mation is sti
rs move to a
s also are dig
ient records

 Enfo

ge, and in so
ment and ot
spect for con
will continue
protect. 

eding or oth
d of situation
on, a drug tr
esigned for 
ion about th
r verbal cont

ecords availa
o check crim
es time, allow
ore arrests a

olice cars and
r wireless ac
inal Informa
en cars, che
atrol cars. 

Police Depa
officers the t
es immediat
ll fresh in th
an electronic
gitizing their
 manageme

orcem

o doing, it ad
her careers
nstitutional c
e to allow po

her unlawful
n he is gettin
rafficker or m
public safety
he people th
tact with the

able to dispa
minal historie
wing for mor
nd a safer co

d motorcycle
ccess to loca
ation Compu
ck identifica

artment, are
time of writi
tely after an 
heir minds an
c format for 
r records to 
nt. 

ment 

dvances 
in Law 
concerns, 
olice 

 activity, 
ng into. 
merely a 
y agencies 
hey 
em. 

atch helps 
es prior to 
re 
ommunity.

es with 
al and 
uter (NCIC). 
ation and 

e also using 
ng them. 

nd file the 
submitting 
cut down 

34



 

 
 
 
 
      
 
 
 
 
       
 
 

  

T

B

 

Social

Our society 
privacy, we 
twitter, Inst
and everyon

For police o
gathering in
There have 
taken from 
prosecuted 
"old school"
beginning to

Jumping o
videos is fi
gaining ste

Laptops in
increasing 
application
officers co
writing dev
record and

Tablets

In our natio
a big push 
actions wh
are also loo
accusation
started to 
evaluated 
wide, and e
policy.   

Body W

l Media 

has become
sure don't s
agram and o
ne what we'

fficers, socia
ntelligence, l
been numer
Facebook po
as a result o
" as a social 
o be realized

n Facebook,
ine on your o
eam as a crim

 patrol cars 
portability o
ns for police
ommunicate 
vices, tablet
d disseminat

s and Sm

on’s current
to ensure th
hile conducti
oking for ne
ns of miscond
implement t
many differe
eventually r

Worn Ca

  

e one in whic
eem to care
others, we s
re doing, thi

al media is b
ocating clue
rous cases o
osts, and oth
of videos pos
platform, its
d. 

, playing Can
off time, but
me‐fighting t

were once a
of connected
e officers. Fro
with non‐En
ts and smart
te important

martpho

t tense clima
hat law enfo
ng their dut
w ways to p
duct. This is 
the use of Bo
ent types of 
equiring tha

ameras

ch, though w
e who knows
eem to be m
inking, and e

beginning to 
es and even s
of police thw
herwise und
sted to YouT
s potential a

ndy Crush Sa
t smartphon
tool. 

all the rage, 
d devices is 
om handhel
nglish speak
tphones now
t informatio

ones 

ate in regard
orcement off
ties. On the o
protect their 
no different
ody Worn V
f cameras be
at they be wo

  

we talk abou
s what abou
more than ha
even eating 

prove itself 
screening ca

warting or so
detected crim
Tube. While 
s a crime‐fig

aga or wastin
ne and table

but they hav
allowing for
d translation
ers, to hand
w give officer
n no matter

ds to law enf
ficers are he
other side, l
officers from
t at TRPD.  In
Video Camera
efore implem
orn by every

Page

ut the impor
t us. Throug
appy to shar
at any given

to be a cruc
andidates fo
lving crimes
mes have be
social media
ghting tool is

ng time wat
t computing

ve their limi
r new uses a
n services th
dheld electro
rs the ability
r where they

 

forcement, t
eld accounta
aw enforcem
m false com
n October 20
as. We teste
menting them
y officer per 

e 2 of 6

tance of 
gh Facebook
re with anyo
n moment. 

cial tool in 
r employme
 based on ti
en successfu
a may seem 
s only just 

ching YouTu
g technology

tations. The
nd 
hat help 
onic ticket‐
y to access, 
y are. 

there has be
ble for their
ment agenci
plaints or 
014, TRPD 
ed and 
m agency‐
department

, 
one 

ent.
ps 
ully 

ube 
y is 

 

en 
 
es 

t 

35



 
Pa

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

age 3 of  6 

 One of the
officer’s e
his or her 
that office
also assist
video foot
complaint
and in this
misconduc
all of the e
easy to de
the situati
and possib

Another v
preserve e
victims an
also be us
arrive on s
This is ext
determini

The imple
and has be
live up to 

We accomp

e main purp
ncounter wi
actions, ens
ers are perfo
ts TRPD in in
tage, a supe
t against an o
s way, it hold
ct. The video
events leadin
etermine wh
ion. The hop
ble civil litiga

ery importa
evidence. Of
nd suspects, 
ed to docum
scene, befor
remely impo
ng what occ

mentation o
ecome a ver
our mission 

We are comm

feeling of safe

plish the lawfu

Newslet

oses for the
ith a citizen.
suring that th
orming their 
vestigating a
rvisor can re
officer, or de
ds citizens a
o footage is 
ng up to the
hy the officer
pe is to avoid
ation, as vide

nt function o
fficers can us
which can la
ment the con
re the scene 
ortant when
curred at the

of Body Wor
ry important
statement…

mitted to prese

ety and securit

ul and professi

cooperation a

tter Title

se cameras 
 This provid
he rights of 
duties in a f
any complai
eview the vid
etermine tha
ccountable f
invaluable i
e officer usin
r used force 
d lengthy an
eo evidence

of the Body 
se the came
ater be used
ndition of a c
 is disturbed
n it comes to
e scene. 

rn Cameras a
t tool that w
… 

erving, promo

ty for everyone

ional delivery o

and education 

e

is to accurat
es accounta
our citizens 
fair, professi
ints against a
deo to eithe
at the comp
for falsely ac
n officer use
ng force are 
and if it was
d expensive
e is nearly un

Worn Came
eras to recor
d as evidence
crime scene 
d by other re
o reconstruct

at TRPD has 
we use in our

oting, and secu

e in our comm

of police servic

of our citizens

tely docume
bility to the 
are protecte
ional manne
an officer. W
er substantia
plaint is unfo
ccusing an o
e of force sit
recorded, m
s appropriat
e court proce
ndisputable.

era is to colle
rd interviews
e. The came
 when office
esponding pe
ting a crime 

been a grea
r constant pu

uring a 

munity. 

ces through th

s. 

 

ent an 
officer for 
ed and 
er.  This 
With the 
ate a 
ounded; 
officer of 
tuations, as 
making it 
te given 
eedings 

ect and 
s with 
ras can 
ers initially 
ersonnel. 
scene, or 

at success, 
ursuit to 

he continued 

36



 
 
 
 
 
 

Officer Ca
Beyer 
Position/T

3rd Shif
Officer

 
Length of S

15 yea
 

Special 
Assignmen
• Bike P
 
• Depart

Meals 
Wheels
Coordi

 
• Stepwi

Forens
Intervie

 
• Less L

Impact
Munitio
Instruc

 
• Peppe

Instruc
rer  

 

  

Le

ale 

itle: 
ft Patrol 
r 

Service: 
ars 

nts: 
atrol 

tment 
on 
s 
nator 

ise 
sics 
ewer 

ethal 
t 
ons 
ctor  

rball 
ctor/Armo

 

ess L

A less le
which is
to the s
option t
howeve
situatio
effectiv
deploy 
altercat
to harm

Law enf
manufa
offered
options
used to

Two Rive
a round s
Bag Roun
referred 
single sh
bag proje
its target
compara
pitcher. T
of a subj
is deploy
targeted
the subje

Letha

ethal impact
s capable of 
subject’s bod
to manage s
er, such mun
ns since con
veness of sto
impact mun
tions within 
m officers or 

forcement h
actured in an
 in rubber, f
s are availab
 deploy the 

ers Police De
suited for ou
nd can be fir
to as a laun
ot launcher 
ectile travels
t with a forc
able to being
The impact c
ect through 
yed as a less 
 from a safe
ect’s body an

al Im

t munition is
incapacitati
dy. Impact m
situations th
nitions canno
nsiderations 
opping the th
itions could 
a crowd, or 
citizens. 

has access to
n assortment
oam, wood,
le dependin
munition.  

epartment h
ur most com
red accurate
cher. Two R
which is cap
s at a velocit
e of 120 ft. l
g struck by a
creates blun
physiologica
lethal optio

e distance to
nd/or causin

pact

s a projectile
ing a subject
munitions off
at could pot
ot always be
need to be 
hreat. Instan
 include som
non‐compli

o a wide rang
t of differen
, and fabric (
g on the app

as determin
mmon applica
ely from a de
Rivers Police 
pable of dep
ty of about 3
lbs. of kineti
 fastball thro
nt trauma wh
al and psych
on, only certa
o prevent the
ng more seri

t Mu

e that can be
t by causing 
fer law enfo
tentially esca
e substituted
made for ot
nces that ma
meone threa
ant subjects

ge of impact
nt materials. 
(bean bag) c
plication, de

ned that the 
ations. The D
esignated 12
Department
ploying a sim
300 feet per
ic energy. Th
own by a Ma
hich results 
hological effe
ain areas of 
e projectile f
ious injury o

nitio

e fired from 
non‐lethal b
rcement a le
alate to dea
d in deadly f
thers’ safety 
ay be approp
atening suicid
s who have t

t munitions t
The project
construction
esired result,

bean bag pr
Drag Stabiliz
2 gauge shot
t also has a 

milar round. T
r second and
hat amount 
ajor League 
in the incap
ects. When t
a person’s b
from penetr
or death. 

ons 

a device 
blunt trauma
ess lethal 
dly force; 
orce 
 and the 
priate to 
de, physical 
threatened 

that are 
tiles are 
. Many 
, and device 

rojectile is 
zed Bean 
tgun, also 
37mm 
The bean 
d impacts 
of force is 
Baseball 
acitation 
the round 
body are 
rating into 

a 

37



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

New

 

A varia
Rivers
combi
system
Peppe
projec
feet pe
to 12 f
called 
peppe
projec
psycho
additio
of a pe
them t

Deploym
enforcem
lethal for
is designe
less letha

 

wsletter T

ation of a les
 Police Depa
nes chemica
m’s operatio
erball uses h
ctiles from th
er second. W
ft. lbs. of kin
PAVA. PAVA

er plants, wh
ctile that dire
ological effe
onal disorien
erson’s muc
to see and b

ment of less le
ment to gain 
rce option ha
ed to reduce
al impact mu

 Title 

ss lethal imp
artment is kn
al agent exp
n and appea
igh pressure
he launcher 
When the pr
netic energy,
A is one of th
hich is also a 
ectly impact
cts similar to
nting affects
ous membra
breathe. 

ethal impact
control of a
as the poten
e injuries to 
unitions save

pact munitio
nown as the
osure in add
arance is ver
e air to delive
at a velocity
ojectile imp
, the project
he hottest c
natural irrit
ts a subject w
o other impa
s created by 
anes, tempo

t munitions 
a dangerous 
ntial of being
officers, citi
e lives! 

           

on also empl
e Pepperball 
dition to kine
ry similar to 
er spherical,
y of approxim
acts the targ
tile breaks an
hemical com
tant to huma
will cause ph
act munition
the PAVA ca
orarily makin

is an option
individual o
g a very effe
zens, and su

Page

oyed by the
System, wh
etic impact. 
a paintball g
, plastic shel
mately 300 t
get with a fo
nd releases 
mponents fo
ans. A Peppe
hysiological a
ns; however
auses inflam
ng it difficult

 that may as
or situation. A
ective resour
uspects. Ulti

e 2 of 6

e Two 
ich 
The 
gun. 
lled 
to 350 
orce of 10 
a powder 
und in 
erball 
and 
r, the 
mmation 
t for 

ssist law 
A less 
rce which 
mately, 

38



 
 
 
 
 

Officer Jer
Stodola  
Position/Tit

1st Shift 
Officer 

 
Length of S

15 Year
 

Special Ass
• Drug Re

Expert  
 
• Death In
 
• Stepwis

Interview
 

• Bike Pat
 

• Field Tra
Officer  

 
• Tactical 

Instructo

 
Dr

remy 

le: 
Patrol 

ervice: 
rs 

signments: 
ecognition 

nvestigator 

e Forensic 
wer 

trol  

aining 

Functional 
or   

 

rug 

The DRE 
National 
trained a
learning, 
individua
enforcem

Any subs
ability of

After suc
testify in 
impaired

DRE’s are
operating
substanc
drug influ

 

 Rec

program is s
Highway Tra
s DRE’s nee
in addition 

als impaired 
ment officer,

stance, whic
f the person 

ccessfully com
court as an 
 subjects. 

e called upon
g a motor ve
e, or any oth
uence evalua

o A brea

o Prelim
appea

o Exami
ability

o Psych
attent

o Exami
rate, a

o Inspec
etc. fo

cogn

sponsored b
affic Safety A
d to comple
to  completi
by drugs.  F
 a drug is: 

ch when take
to operate 

mpleting thi
expert in co

n to conduct
ehicle while 
her drug and
ation consist

ath test to d

minary assess
arance, dem

inations of t
y, ability to c

ophysical ev
tion tests; 

inations of t
and tempera

ctions of the
or signs of dr

nitio

by the U.S. D
Administrati
ete and pass 
ing and pass
rom a persp

en into the h
a vehicle saf

is challengin
onducting ev

t evaluation
under the in
d have little 
ts of:

etermine bl

sments of th
eanor, beha

he subject’s
converge, pu

valuations of

he subjects 
ature); 

e subject’s a
rug ingestion

on E

Department o
ion (NHTSA)
2 ½ weeks o
sing “hands 
pective of a t

human body
afely. 

ng training, a
valuations on

s on subject
nfluence of a
or no alcoho
 

ood alcohol 

he subjects s
avior, etc; 

s eyes (for ny
upil size, and

f the subject

vital signs (e

rms, neck, n
n. 

Expe

of Transport
.  Officers th
of classroom
on” evaluati
traffic law 

y, can impai

a certified DR
n suspected 

ts who are a
an intoxican
ol in there sy

 concentrati

speech, brea

ystagmus, tr
d pupil react

t, based on d

e.g. blood pr

nasal area, o

rts 

tation’s 
hat are 
m based 
ions of 

ir the 

RE can 
drug‐

rrested for 
t, controlled
ystem.  A DR

ion; 

ath, 

racking 
ion to light);

divided 

ressure, puls

ral cavity, 

d 
RE 

; 

se 

39



 

B
d
c
c
 
A
i
 
1
d
A
 
2
u
M
 
3
p
(
 
4
b
(
 
5
O
o
v
C
 

Based on the
during conta
conclusions c
causing impa

A drug is clas
t has on the

1.  Central N
down the op
Anxiety Tran

2.  Central N
up the opera
Methamphe

3.  Hallucino
perceptions,
(ecstasy), Ps

4.  Dissociati
by cutting of
(PCP), Ketam

5.  Narcotic A
Opiates and 
opium, and a
variety of no
Codeine, Dem

ese examina
act with the s
concerning t
airment obse

ssified in one
 human min

Nervous Syst
peration of t
nquilizers); 

Nervous Syst
ation of the 
tamine, Rita

ogens:  Hallu
 sensations,
ilocybin, Pey

ive Anesthe
ff or dissocia
mine, Dextro

Analgesics:  
Synthetics.  
are used to r
on‐opiate sub
merol, Meth

ations, and o
subject, a tr
the category
erved in the

e of seven d
nd and body.

tem Depress
he brain. (e.

tem Stimula
brain and sp
alin); 

cinogens are
 thinking, se
yote); 

tics:  Dissoc
ating the bra
methorphan

Narcotic An
Opiates are
relieve pain.
bstances, an
hadone, Oxy

T
c
M
i
c
a
t
A

on other artic
rained DRE c
y or categori
e subject. 

different cate
. The seven 

sants:  Centr
.g. Alcohol, B

nts:  Centra
pinal cord. (e

e drugs or su
elf‐awarenes

iative Anest
ain’s percept
n); 

nalgesics are
e drugs that 
.  Synthetics 
nd are also u
ycontin); 

The oral cav
consistent w
Methamphe
is inhaled as
caused her t
away.  This f
the Maricop
Arizona. 

culable evid
can reach rea
ies of drugs,

egories base
categories o

ral Nervous S
Barbiturate, 

l Nervous Sy
e.g. Cocaine,

ubstances th
ss, and emot

thetics includ
tion of pain. 

e divided into
either conta
 are produce
used to reliev

Pag

vity of this fe
with an abus
etamine.  Th
s the drug va
teeth to dec
female was a
pa County Ja

ence that m
asonably acc
, or medical 

ed on the dif
of drugs are 

System Dep
Anti‐Depres

ystem Stimu
, Amphetam

hat affect a p
tions. (e.g. L

de drugs tha
(e.g. Phency

o two subca
ain or are de
ed artificially
ve pain. (e.g

ge 2 of 7

emale is 
er of 
e smoke tha
aporizes has 
ay and rot 
an inmate a
il in Phoenix

may emerge 
curate 
conditions, 

fferent effec
as follows:

ressants slo
ssants, Anti‐

lants speed 
mines, 

person’s 
LSD, MDMA 

at inhibit pai
yclidine 

tegories; 
erived from 
y from a 
g. Heroin, 

at 

t 
x 

cts 

w 
 

n 

40



 
Paage 3 of  7 

6.  Inhalant
produce m
Nitrate); 
 
7.  Cannabi
various spe
Marijuana, 
 
Drug Recog
they help k
these “drug
deaths, and
 
No one kno
the influen
cause, but 
impaired d
thousands 
 
Unfortunat
increase in 
and metha
(including c
prescriptio
 

ts:  Inhalants
ind altering 

is:  “Cannab
ecies of Cann
Hashish, Ma

gnition Expe
keep individu
g impaired d
d injuries.  

ows precisely
ce of drugs, 
even the mo
rivers kill tho
of others.  

tely Manitow
illicit drug u
mphetamine
crack), meth
n‐type psych

Newslet

s include a w
results. (e.g

is” is the cat
nabis plants,
arinol)  

rts are extre
uals that are
drivers” off t

y how many
or how man
ost conserva
ousands of p

woc County a
use in recent
e.  Illicit drug
amphetami
hotherapeut

tter Title

wide variety 
. Glue, Gaso

tegory of dru
, with the ex

emely impor
e impaired by
he roadway

y people ope
ny crashes, d
ative estimat
people each 

and the surr
t years, spec
gs include m
ne, heroin, h
tics used for

e

of breathab
oline, Aeroso

ugs that der
xception of M

rtant to the c
y drugs off t
y helps preve

erate motor 
deaths, and 
tes suggest t
 year, and se

rounding are
cifically to th
marijuana/ha
hallucinogen
r non‐medica

ble chemical
ols, Nitrous O

ive primarily
Marinol. (e.g

city of Two R
the roadway
ent related c

vehicles wh
injuries thes
that America
eriously inju

ea have seen
hat of cocain
ashish, cocai
ns, inhalants
al reasons.

s that 
Oxide, Amyl 

y from 
g. 

Rivers for 
y.  Keeping 
crashes, 

ile under 
se people 
a’s drug‐
re tens of 

n a drastic 
e, heroin, 
ne 
s, and 

41



 
 
 
 
 
 
 

Lieutenant
Gauthier 
Position/Tit

2nd Shift
Lieutena

 
Length of S

5 Years 
 

Previous Sp
Assignment
• Crime P

Officer 
 
• Bike Pat
 
• Neighbo

Watch 
Coordin

 
• Field Tra

Officer  

t Aaron 

le: 
t Patrol 
ant 

ervice: 

pecial 
ts: 

Prevention 

trol 

orhood 

ator 

aining 

 

 

C

During t
continu
These e
Proclam
our bigg
Safe Ch
 

Pro

Project 
Commit
fingerpr
Open H
 
Fingerp
to keep
if so, it’s

The firs
particip
commu
crime p
NNO th
boats a
County 

Lt. Cum
After a 
Althoug
plan on
chance 
Washin

Nat

Crim

the course o
ued to dedica
efforts includ
mation signin
gest crime p
ild.  

oject S

Safe Child is
ttee is involv
rinting at the
ouses at Koe

prints, a DNA
p in a safe pla
s very usefu

t Tuesday in
pate in Natio
nity membe
revention ef
at was seco
long with pe
Sheriff’s De

mmings perfo
short bio ab
gh a bit scary
 running this
to participa
gton Park.   

tional

me P

of 2014 and 
ate resource
ded our Com
ng. Although
revention ev

 Safe C

s a national p
ved in.  Ever
e Optimist E
enig and Ma

A kit and pho
ace, should i
l to law enfo

n every Augu
onal Night Ou
ers to come a
ffort. In 201
nd to none. 
ersonnel, DN
partment. 

ormed a K9 b
bout Keto, Ke
y and painfu
s event for t
te in NNO, it
Come and jo

 Night

Prev

2015, the Tw
es and time t
mmunity Care
h all crime pr
vents are ou

 Child 

program tha
ry year the co
Easter Egg Hu
agee Elemen

otographs of
it be needed
orcement to

ust is when a
ut (NNO). NN
and join tog
5, the Two R
Among our 

NR displays, 

bite demons
eto perform
ul, the crowd
the foreseea
t will happe
oin the fun!

t Out 

vent

wo Rivers Po
to the crime
e Day and th
revention ef
ur National N

  

at the Cool C
ommittee sp
unt at Nesho
ntary School

f children are
d.  We hope 
o help find a 

agencies acr
NO is an opp
gether to sho
Rivers Police
displays we
Pink Heals, a

stration with
ed a bite de
d loved the d
able future. I
n on August
! 

  

tion

olice Depart
e prevention
he Crime Pre
fforts are no
Night Out an

City Crime Pr
ponsors child
otah Park an
s.   

e taken for t
it never is n
missing chil

oss the natio
portunity for
ow their reso
e Departmen
re two Coas
and the Man

h his partner
emonstration
demonstratio
If you haven
t 2nd, 2016 at

n 

ment has 
 effort. 
evention 
oteworthy, 
nd Project 

revention 
d 
nd at the 

the parents 
needed, but 
d.  

on 
r 
olve in the 
nt held an 
st Guard 
nitowoc 

r, Keto. 
n on…..me. 
on and we 
n’t had a 
t 

 

42



 

 
 
 
 

 
 

 

PPicturres fr

 

om Na

     

ationa

     

           

al Nighht Ouut 201

Page
4/201

e 2 of 6

 

5 

43



 
 
 
 
 
 
 

Officer 
Montgome
Greene  
Position/Tit

School R
Officer –
Middle S

 
Length of S

27 Year
 

Special Ass
• DARE In
 
• DAAT In
 
• Stepwis

Interview
 

• Narco II
Instructo

 
• Field Tra

Officer  
 

• Evidenc
Technic

 
• Vehicle 

Instructo
 

• Acciden
Investiga

 
• ALICE I

 

ery 

le: 
Resource 
– LB Clarke 
School  

ervice: 
rs 

signments: 
nstructor  

nstructor  

e Forensic 
wer 

 Pouch 
or  

aining 

ce 
ian   

Contacts 
or  

t 
ator 

nstructor   

 

S

One of t
“SHOP W
year sin
children
children
of squa
many ki
Shopko
gifts for
spend o

 

When th
House in
wrap all 
Dispatch
home wi
cards fro

The Two
Police As
Patsy’s M
Charitab
began in
purchasi

hop

the program
WITH A COP
nce.  In 2006
n.   In 2015, w
n.  In our firs
d cars.  For t
ids that TR B
.  Our progra
r themselves
on each and 

he kids are d
n the Behring
the present
hers, Explore
ith all the wr
om local bus

o Rivers Shop
ssociation, a
Mobil, Two R
ble Fund Asso
n 2006 our n
ng for 325 k

p wit

ms sponsored
P”.  This prog
, we took 5 
we took 22 s
st couple of y
the last coup
Buses has do
am pairs up 
s and any sib
they do a gr

one shoppin
ger Room an
s.  The volun
ers, Family a
rapped gifts
inesses. 

p with a Cop
as well as do
Rivers Busine
ociation and
umbers hav
kids. 

th a

d by the Two
gram was sta
kids shoppin
shopping an
years, we dr
ple of years,
onated a sch
local youth 
blings.  Each 
reat job tryin

ng, they are 
nd we meet 
nteers consi
nd Friends.  
.  Each fami

p program is 
nations from
ess Associat
d various ano
e been 163 

a Co

o Rivers Poli
arted in 200
ng and shop
nd shopped f
rove the kids
 we have be
hool bus to tr
with an offi
child is told
ng to spend 

brought bac
up with mo
st of Police O
 The kids ar
ly is given a 

funded thro
m Kwik Trip, 
ion, Elks Clu
onymous so
kids taken s

op 

ce Departm
6 and has gr
ped for 15 t
for a total of
s to Shopko 
een able to t
ransport all 
cer as they s
d an amount 
it all.   

ck to the Com
re volunteer
Officers, Fire
re then brou
gift bag with

ough the Tw
Piggly Wigg
b, Neshotah
urces.  Since
hopping and

ent is 
rown every 
otal 
f 78 
in a couple 
ake so 
of us to 
shop for 
they can 

 
mmunity 
rs who 
efighters, 
ght back 
h gift 

o Rivers 
gly, and 
h 
e we 
d 

44



 
 
 
 
 
 
 

Assistant C
Brian Kohl
Position/Tit

Assistan
 
Length of S

26 Year
 

Prior Assign
• Patrol O
 
• Patrol L
 
• Captain 

Adminis
 

• Evidenc
Technic

 
• Manitow

SOS/SW
Member

 
• Honor G

 

Chief 
lmeier 
le: 
nt Chief  

ervice: 
rs 

nments: 
Officer  

ieutenant  

of 
stration  

ce 
ian  

woc County 
WAT Team 
r  

Guard    

 

FBI 

The FB
the sta
across 
profess
leaders
depart
standa
promo
enforce
contem
excelle
the wo
 
I was t
to have
include
Captai
Session
19th of
Quanti
that ap
typical
partici
enforc
My ses
and 27
 
There a
gradua
forens
commu
areas o
enforc
leaders
experie
transce
 
The FB
Regula
philoso
throug

 Nat

BI National A
andardizatio
the U.S. thr
sional develo
s. It serves to
tments and a
ards, knowle
ote, and enha
ement leade
mporary cha
ence in educa
orld” (FBINA,

he 5th memb
e attended t
ed (in order 
n Robert Ka
n of the FBI 
f 2014, at the
ico, Virginia.
pply will nev
ly on a waiti
pants in eac
ement and f
ssion had 22
7 other coun

are several c
ate levels at 
ic science, u
unication, an
of leadership
ement office
ship and spe
ences with e
end state an

BI National A
ar physical tr
ophy were re
ghout the 10

tiona

Academy was
n and profes
ough centra
opment cour
o improve th
agencies at h
dge, and coo
ance the per
ers by prepar
llenges thro
ation and re
, 2016).  

ber of the Tw
this prestigio
of attendan
ppelman, an
National Aca
e FBI campu
.  Attendanc
ver be select
ing list for ye
h session an
from all fifty
21 students f
tries. 

courses of st
the Nationa
nderstandin
nd health/fit
p.  Regardles
ers attendin
ecialized trai
each other, c
nd national b

Academy is a
raining and c
equired for a
0‐11 week se

al A

s created in 
ssionalizatio
alized trainin
rse for U.S. a
he administr
home and ab
operation w
rsonal and p
ring them fo
ugh innovat
esearch, and 

wo Rivers Po
ous school in
nce) Chief M
nd Chief Jose
ademy from
us within the
ce at the Aca
ed to attend
ears.  There 
nd they com
y states and 
from all 50 s

tudy offered
al Academy i
ng terrorism/
tness.  The c
ss of the are
ng the Acade
ining, where
creating lifel
borders” (FB

lso well kno
classes on nu
all participa
ession and cu

Acad

1935 for the
on of law enf
ng.  “The FBI 
and internat
ration of just
broad and to

worldwide.  It
professional d
or complex, d
tive techniqu
forging par

olice Depart
n recent hist
ichael Lien, 
eph Collins.  
m October 6th

e Marine Cor
ademy is by i
d.  Those tha
are anywhe
e from all di
countries fro
states and th

d at the unde
ncluding, law
/terrorist m
classes I com
ea of emphas
emy “particip
e they share 
long partner
BINA, 2016). 

own for their
utrition and 
nts.  Physica
ulminates w

demy

e purpose of
forcement d
National Ac
tional law en
tice in police
o raise law e
ts mission is 
developmen
dynamic, an
ues, facilitati
rtnerships th

ment fortun
tory.  Prior a
Captain Dav
I attended t
h through De
rp. Military B
invitation on
at are selecte
ere from 200
isciplines of 
om all acros
he District of

ergraduate a
w, behaviora
indsets, lead

mpleted focu
sis, all of the
pate in a wid
ideas, techn
rships that 

r emphasis o
training tec
al training is 
with a gruelin

y 

f enhancing 
departments
cademy is a 
nforcement 
e 
enforcement
“to support,

nt of law 
d 
ing 
roughout 

nate enough 
attendees 
vid Hartman,
the 258th 
ecember 
Base in 
nly and most
ed are 
0‐300 
law 
ss the world.
f Columbia 

and 
al science, 
dership, 
used on 
e law 
de range of 
niques, and 

on fitness.  
hniques and
done 
ng 6.1 mile 

s 

t 
, 

, 

t 

  

d 

45



 

 
 
 
 
      
 
 
 
 
       
 
 

  

r
r
a
r
y
a
a
m
d
b

  

T
d
m
T
w
t
t
N
W
d
t
t

 

 

un through 
un is affectio
after the Ma
oute.  Upon
yellow brick w
additional an
as well.  In or
miles in the A
distance betw
back both a y

 

To say that th
difficult leavi
months, but 
The Two Rive
with some of
he departm
hey are prom
Northwester
Wisconsin Co
department 
he professio
hreats of vio

a hilly, wood
onately know
rines placed
 successfully
with their se
nd optional c
rder to achie
Academy po
ween the Qu
yellow and b

his was a on
ing family, fr
the experien
ers Police De
f the best lea
ent’s superv
moted.  Our
rn School of 
ommand Co
and this com
onal delivery
olence, incre

ded trail wit
wn as the “Y
d yellow bric
y completing
ession numb
challenge is a
eve this bric
ool before se
uantico base
blue brick.    

ce in a life t
riends, and t
nces, knowle
epartment is
adership and
visors will att
 supervisors
Staff & Com
llege.  Traini
mmunity, an
y of law enfo
eased scrutin

h various ob
Yellow Brick 
ks at various
g the Yellow
ber affixed to
available wh
k, a student 
essions end; 
e and Washi
 

ime experie
the departm
edge, and pa
s dedicated t
d managem
tended a co
s have also a
mmand, the S
ing at this le
d training of
orcement se
ny, and adva

bstacles built
Road”, gett
s locations t

w Brick Road,
o it to memo
here officers
is required 
this 34 mile
ngton D.C.  

nce is an un
ment for the 
artnerships 
to providing
ent training 
mmand scho
attended sch
Southern Po
evel is extrem
f this caliber
rvices in an 
anced techno

Page
t by the Mar
ing its name
o show the 
, each stude
orialize the e
s can obtain 
to swim a to
s represents
I was fortun

derstateme
better part o
gained are i
g its supervis
in the count
ool at some 
hools, such a
lice Institute
mely benefic
r is necessar
era of heigh
ologies.    

e 2 of 6
rines.  This 
e years ago 
runners the 
nt is given a
event.  An 
a blue brick
otal of 34 
s the 
ate to bring 

nt.  It was 
of three 
nvaluable.  
sory staff 
try.  All of 
point after 

as the 
e, and the 
cial to our 
y to continu
htened 

e 

46



 
 
 
 
 
 
 

Lt. Karen 
Elsenpeter
Position/Tit

1st shift 
Lieutena

 
Length of S

23 Year
 
Promote
Lieutena
2002 
 

Special Ass
• OWI/Sta

Field So
Instructo

 
• Drug Re

Expert/I
 
• Field Tra

Supervis
 

• Drug Im
for the E
Professi
Instructo

 
 

Prior Assign
• Field Tra

Officer  
 

• DARE In
 
• School R

Officer  
 
• Bike Pat

Coordin
 

 

Fi

r  
le: 
Patrol 
ant  

ervice: 
rs 

ed to 
ant  in 

signments: 
andardized 
obriety Test 
or 

ecognition 
nstructor 

aining 
sor  

pairment 
Educational 
ional 
or 

nments: 
aining 

nstructor  

Resource 

trol 
ator    

 

 

ield 

“Field tr
on‐the‐j
develop
services
with the
Basicall
has the 

The goa
and effi
applican
improve
career o
leaders

As a Fie
seven fi
fortuna
Field tra
knowled
Probatio
also tak
evaluat
able to 
officer. 

Probatio
Training
opportu
observe
skills in 
teamed
PPO can
to capit
also ena
and dem
several 

 Tra

raining and e
job training,
ping a law en
s” (Field Trai
e policy and 
y, as a police
essential jo

al of the field
iciency of law
nt screening
e the trainin
opportunitie
hip and train

eld Training S
ield training 
te to have a
aining office
dge and skil
onary Police
ke on a supe
e the PPO’s 
proficiently 
  

onary Police
g Officers du
unity to train
e a variety of
conducting 

d with an FTO
n see firstha
talize on any
able supervi
monstrated 
field trainin

kl

ainin

evaluation is
, coaching an
nforcement 
ining and As
procedures
e agency, we
b‐related kn

d training pr
w enforcem
g process, es
ng process th
es with the P
ning skills. 

Supervisor, i
officers and
 very dedica
rs (FTO) are
ls they have
e Officer (PP
rvisory role 
performanc
demonstrat

e Officers are
uring the cou
n with multip
f policing sty
a variety of 
O who has sp
nd how thes
y special area
sors to have
ability to pe
g officers als
f

ng P

s a consisten
nd performa
officer capa
ssociates‐ So
s of the Two 
e want to in
nowledge an

rogram is to 
ent personn
stablishing a 
hrough one‐o
Police Depar

it is my resp
d the probat
ated hardwo
 tasked with
e learned into
O).  Not only
with the new
ce on a daily 
te the knowl

e typically as
urse of the 7
ple FTO’s pr
yles on vario
investigatio
pecialized tr
se types of c
as of an indi
e additional 
erform solo p
so helps to m

l

Prog

ntly adminis
ance assessm
able of delive
okolove & Lo
Rivers Polic
sure the new
nd skills to ce

improve the
nel by impro
post‐academ
on‐one train
rtment by en

onsibility to 
tionary office
orking group
h a difficult j
o 70 days of
y are they ta
w officer.  T
 and weekly
ledge and sk

ssigned to m
70 training d
rovides the p
ous shifts.  A
ons.  For exam
raining in an
cases are ha
vidual FTO’s
input on the
patrol.  Rota
minimize bu
h l h

gram

tered period
ment with th
ering solo pa
ocke) in acco
e Departme
w probation
ertify solo pa

e overall effe
ving the ove
mic appraisa
ning and esta
nhancing sen

oversee the
ers in trainin
p of field trai
ob of passin
f training wit
asked with te
he FTO’s are
y basis to ins
kills critical t

multiple shift
ays.  Being a
probationer 
All of our FTO
mple, when 
imal code vi
ndled.  Thus
s expertise. M
e PPO’s train
ting a PPO b
rnout of FTO

m 

d of formal 
he goal of 
atrol 
ordance 
ent.  
ary officer 
atrol. 

ectiveness 
erall 
al system, 
ablish 
nior officer 

e departmen
ng.  We are 
ning officers
ng on the 
th the new 
eaching, the
e required to
ure the PPO
o a police 

ts and Field 
afforded the
a chance to 
O’s have spe
a PPO is 
iolations, the
s, we are abl
Multiple FTO
ning progres
between 
O’s.  FTO’s 

h k l

nt’s 

s.  

ey 
o 
O is 

e 

cial 

e 
e 
O’s, 
s 

l
47



 

 
 
 
 
      
 
 
 
 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

conduct we
they have d

Field Trainin
During the i
As they prog
gradually as
techniques t
sample repo
ultimately d
investigatio

The ultimate
without ded
PPO. 

Two Rivers 

Monty Gre
 

Jeremy Sto
 
The Police
training to
will be atte
be training
all new off
a police of

 

ekly perform
emonstrated

ng Officers u
nitial phases
gress throug
ssuming the 
to better ass
orts, role pla
demonstratin
n.  

e goal is to p
dicated Field

Police Depa

    
eene      Mel

    
odola          T

 Departmen
o become a F
ending Field
g multiple of
ficers efficie
fficer for the

mance appra
d proficiency

tilize variou
s of the train
gh training, t
majority of 
sist the PPO
aying scenari
ng proficienc

prepare a PP
d Training Of

artment Field

issa Arps      

Tim Culligan 

nt’s goal in 20
Field Trainin
 Training Of
fficers during
ntly and effe
e City of Two

aisals to help
y in and tho

s training te
ning program
the PPO slow
call taking re
 in gaining c
ios, verbal te
cy being the

PO for solo p
fficers worki

d Training O

    
      Bob Nol

    
             Paul 

016 is to hav
g Officer.  In
fficer School
g the course
ectively lear
o Rivers. 

p the PPO un
ose areas nee

echniques to
m, PPO’s are
wly takes on 
esponsibiliti
confidence in
esting of PPO
e primary off

patrol.  This c
ng hard to in

Officers are: 

  
l                     

Kinsella  

ve an additio
n June 2016,
.  The Police
e of the year
n the multif

Pagenderstand w
eding impro

o help the PP
e in an obser
 a more acti
es.  Some of
nclude comp
O’s knowled
ficer conduc

cannot be ac
nsure the su

  
 Jason Zippe

 

onal officer 
 Officer Mik
e Departmen
r.  Our goal i
faceted roles

e 2 of 3what skills 
vement. 

PO succeed. 
rvatory role.
ve role, 
f the 
pleting 
dge, and 
ting the 

ccomplished
uccess of a 

 
erer 

attend 
ke Kirchner 
nt will also 
s to help 
s of being 

 
 

d 

48



 
 
 
 
 
 
 

Lt. John Re
Position/Tit

3rd shift 
Lieutena

 
Length of S

22 Year
 
Promote
Lieutena
2007 
 

Special Ass
• SOS/SW

Member
 
• Assistan

Force C
 
• Taser In

 
• Defense

Arrest T
Instructo

 
• Honor G

 
• Bike Pat

Coordin
 

Prior Assign
• Field Tra

Officer  
 

• Metro D
  
• Bike Pat

 

 

Sp

eimer  
le: 
Patrol 
ant  

ervice: 
rs 

ed to 
ant  in 

signments: 
WAT Team 
r  

nt Use of 
Coordinator 

nstructor  

e and 
Tactics 
or  

Guard  

trol 
ator    

nments: 
aining 

Drug Officer 

trol Team  

 

pecia

The Ma
operato
leader a
Manitow
Officers
are from
Departm
been a 
Two Riv
just sele
respond
search w
Rivers.  
afford o
are form
various 
Manitow

It was re
Office, a
Departm
include h
serve the
locations
involved
among a
burden o
qualified
addition

 
 
 
 

Mul

al O

nitowoc Cou
ors, one med
and two assi
woc County 
s and two ar
m the Manit
ment and on
member of t
vers Police D
ected to the
ded to nume
warrants hav
Due to the h
or justify the
ming multi‐ju
department
woc County 

ecognized th
long with of

ments, would
having mem
e team, sinc
s of each city
d.  The cost o
all three age
of these cost
d candidates
al agencies.

lti-Jur

Oper

unty Special
dic and five n
istant team 
Deputies, th
e Two River
owoc Count
ne from the T
the Manitow
Department, 
 team in 201
erous call‐ou
ve all occurr
high cost of 
e need for ha
urisdictional
ts within tha
SOS team.

at having pe
fficers from 
d benefit all 
bers of the t
ce the team w
y and possib
of training an
ncies, rather
ts.  Also, the
s could be in

risdict

ratio

 Operations
negotiators.
leaders.  Ele
hree are Ma
s Police Dep
ty Sheriff’s O
Two Rivers P
woc County 
since June 2
15.  Since th
uts and searc
red in the co
maintaining
aving their o
l teams com
at county or 

ersonnel fro
both the Ma
agencies inv
team from a
would be m
bly have pers
nd equipme
r than the Sh
e addition of
creased with

tional

ons 

 Squad (SOS
  This team c
even of those
anitowoc City
partment Off
Office, one fr
Police Depar
SOS/SWAT t
2007, while 
at time, the 
ch warrants
ounty, City o
g a SWAT tea
own team.  T
mprised of off
region; such

m the Manit
anitowoc an
volved.  Som
all three age
ore familiar 
sonal knowl
nt could be 
heriff’s Offic
f future team
h the involve

l Team

 Squ

S) consists of
consists of o
e operators 
y Police Dep
ficers.  Three
rom the Man
rtment.  Lt. R
team, repres
Officer Nath
 SOS/SWAT 
.  These call‐
f Manitowo
am, most ag
Today, many
ficers/deput
h is the case

towoc Coun
d Two River

me of those b
ncies would
with the ge
edge of the 
shared prop
ce having to 
m prospects 
ement of th

mwork

uad 

f sixteen 
one team 
are 
partment 
e negotiator
nitowoc Poli
Reimer has 
senting the 
han Steber w
Team has 
‐outs and 
c or Two 
gencies cann
y communitie
ties from 
e with the 

ty Sheriff’s 
rs Police 
benefits 
d better 
ographical 
suspect(s) 

portionately 
bear the 
and 
e two 

k  

rs 
ce 

was 

ot 
es 

49



 

 
 
 
 
      
 
 
 
 
       
 
 

  

 

Specia
 

The Manitow
officer may 
incident tha
include, bar
drug arrests
fugitives.  O
to respond t
four hours a
duty.  The g
officers, or s

The SOS Tea
attends othe
keep the tea
buildings, ho
locations ar
owners, free
keeps the tr

 
The Manit
continue w
communit
the SOS Te
properties
currently i
Vehicle.  T
in the sum

alized

woc County 
not have the
at is taking p
rricaded and
s and search
nce the nee
to the call.  A
a day, seven 
oal of the SO
suspects. 

am trains tog
er specialize
am member
ouses, or sch
e usually uti
e of charge.
raining realis

owoc Count
with its comm
y.  We woul
eam permiss
s for training
n the proces
The Manitow
mmer of 2016

d Wea

SOS Team r
e specialized
lace.  Some 
 armed subj
 warrants, a
d for SOS is 
All SOS Team
days a week
OS Team is t

gether a min
ed training co
rs proficient 
hools locate
lized with th
 Using train
stic and fres

ty SOS Team
mitment to 
d also like to
sion and the
g purposes in
ss of purcha
woc County S
6. 

pons a

responds to 
d training, eq
of the types
jects, suicida
ctive shoote
recognized,
m members 
k, which is u
to resolve th

nimum of on
ourses, sem
in their skill
d within the
he gracious h
ing locations
h. 

m and the Tw
protecting t
o thank thos
 opportunity
n 2015.  The 
sing a Lenco
SOS Team w

 and T

situations w
quipment, o
s of incident
al subjects, h
ers, and arre
, a request is
are required
utilized to re
he incident w

nce per mon
inars and co
s.  The team
e county for 
help and pe
s such as tho

wo Rivers Pol
he citizens a
se property o
y to utilize t
 Manitowoc
o Bearcat Ar
ill be taking 

Page
rainin

where the no
or expertise 
s the SOS Te
hostage situa
ests of dange
s made for t
d to carry a p
call the team
without injur

nth for eight 
onferences. 
m utilizes diff
training loca
rmission of t
ose mention

lice Departm
and police of
owners who
heir building
c County SOS
mored Resc
delivery of t

e 2 of 6
ng  

ormal patrol 
in handling t
eam respond
ations, high 
erous 
he SOS Team
pager twent
m members 
ry to citizens

hours, plus 
This helps 
ferent vacan
ations.  Thes
the property
ned above 

ment 
fficers of ou
o have given
gs and 
S Team is 
ue 
this vehicle 

the 
d to 
risk 

m 
y‐
for 
s, 

nt 
se 
y 

r 

50



 
 
 
 
 
 
 

Detective S
Pete McGin
Position/Tit

Detectiv
Sergean

 
Length of S

20 Year
 

Special Ass
• Firearms
 
• Death In
 
• Comput

Stress A
analyst 

 
• Fire Inve

 
• Supervis

Manitow
Metro D

 
Prior Assign
• Metro D

Investiga
 

 
Awards 
• Officer o

– 2002 &
 

• State of 
Officer o
-2002 

 
• Manitow

Sheriff’s
Meritorio
Citation 

 

Sergeant 
nty  
le: 

ve 
nt 

ervice: 
rs 

signments: 
s Instructor 

nvestigator 

er Voice 
Analyzer 

estigator 

sor – 
woc County 
Drug Unit 

nments: 
Drug 

ator  

of the Year 
& 2012 

Wisconsin 
of the Year 

woc County 
s Dept. 
ous Arrest 
- 2009 

 

 

Cri

Through
for the 
in a num
As  an 
Manitow
of Man
pending
discusse
cases, w

Homic

 

In 2014, 
a south s
vehicle.  
its prese
property
provided
was later
appeared
area. Thr
scene’s l
the mult

mina

hout any giv
Two Rivers 
mber of maj
additional  a
woc County
itowoc Coun
g  cases  whi
ed  in  this  re
which are co

cide 

the Two Riv
side location
The victim h
nt location. 
y and struck 
d attempts to
r pronounce
d to have be
rough invest
ocated.  The
iple crime sc

al C

ven year, as
Police Depa
jor and/or u
assignment,
y Metro Drug
nty narcotic
ich  occurred
eport.   How
mpleted.

vers Police D
n.  Officers re
had driven fr
 The victim 
a parked ve
o resuscitate
ed as deceas
een caused b
tigation, a su
e Madison C
cenes, which

Case

s  the Detect
artment, I ha
unique cases
,  I  am  also
g Unit whic
cs distributio
d  in  the  lat
wever,  I will

epartment r
esponded an
rom the area
had driven o
hicle.  Two R
e the victim,
sed by medic
by a stab pen
uspect was l
rime Lab Re
h allowed of

e Re

tive particip
ave the opp
s that occur 
o  the  assist
h allows par
on cases.   B
ter  part  of 
l  share with

responded t
nd located t
a where the
off the roadw
Rivers Police
, but were u
cal staff.  The
netration wo
ocated, as w
sponse Team
fficers to con

view

pating  in  crim
ortunity to 
in our city a
tant  supervi
rticipation  in
ecause of a
2015,  they 

h  you  some 

to a report o
he victim sit
e stabbing ha
way, onto a 
e and ambula
nsuccessful.
e injury the 
ound to the 
well as multip
m did respon
ncentrate ef

w 

minal  cases
be involved
and county.
isor  of  the
n a number
 number of
cannot  be
interesting

of a stabbing
tting inside a
ad occurred 
private 
ance service
.  The victim
victim suffe
victim’s che
ple crime 
nd to proces
fforts on 

 
at 

a 
to 

e 
 
red 
est 

ss 51



 

 
 
 
 
      
 
 
 
 
       
 
 

  

 

interviews o
confessed to
was sentenc
followed by
homicide.  T
Department
officers wer
confession. 

Home In

In 2014, offi
stating that 
responded a
from work a
assaulted an
prior to poli
and multiple
Two Rivers P
did gather im
the victim’s 
officers wer
the suspect 
by the victim
Department
suspect was
was sentenc
parole supe

of possible w
o the stabbi
ced for his ro
 extended su
This investiga
t with multip
re able to qu

nvasion

icers respon
someone ha
and interview
and found a 
nd were late
ce arrival.  O
e interviews
Police Evide
mportant DN
home when
re able to de
did show th
m in this inci
t Fugitive Ap
s interviewed
ced to twent
rvision. 

witnesses an
ng and state
ole in this in
upervision t
ation taxed t
ple crime sce
uickly bring t

n  

ded to a nor
ad entered t
wed the vict
person insid
er able to esc
Officer’s quic
s, as well as h
nce Technic
NA evidence
n this event w
evelop a susp
he suspect w
dent.  Office
pprehension
d and fully c
ty years pris

d suspects.  
ed it was prim
cident and r
hrough prob
the resource
enes and nu
the investiga

rth side incid
their home a
tim.  The vic
de their hom
cape and ca
ckly found th
having the s
ian Rob Wan
e which wou
would have 
pect for this 
wearing the s
ers did later 
 Team to tak
confessed to
son followed

Through int
marily over 
received elev
bation and p
es of the Tw
umerous witn
ation to a co

dent where 
and assaulte
tim stated t

me.  The victi
ll police.  Th
hat they we
uspect in a v
ndrie did pro
ld later show
occurred.  T
incident.   A
same clothin
work with t
ke the suspe
o this inciden
d by twenty‐

Pagterviews, a s
an argumen
ven years in
parole for rec
wo Rivers Pol
nesses. Inve
nclusion wit

a caller had 
ed them.  Off
hey arrived 
im stated th
e suspect di
re faced wit
violent offen
ocess the cri
w the suspec
Through inve
A social med
ng and jewel
the Milwauk
ect into cust
nt.  In 2015, 
six years pro

ge 2 of 7suspect 
nt.  The suspe
 prison, 
ckless 
ice 
stigating 
th a 

called 911 
ficers 
home early 
ey were 
id flee the ar
h a crime sc
nse at large. 
ime scene a
ct was inside
estigation, 
ia search for
ry as describ
ee Police 
ody.  The 
the suspect 
obation and 

ect 

rea 
ene 
 
nd 
e 

r 
bed 

52



 
Pa

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

age 3 of  7 

 

 Metha

In 2014, 20
County, co
Methamph
household
be extrem
irritation/i
observed i
methamph
has also cr
methamph
signs of inj
method of

 

amphetam

015 and 201
ontinued to s
hetamine is 
d chemicals. 
e and typica
itching, high
is that nume
hetamine us
rossed over f
hetamine us
jecting meth
f ingestion.

Newslet

mine Us

16, the City o
see extreme
a stimulant 
 The effects
ally results in
 anxiety and
erous consum
se, because o
from heroin
se.  The majo
hamphetami

tter Title

se 

of Two River
e increases in
which can b
s of metham
n extreme w
d feelings of 
mers have sw
of the fear o
n use with th
ority of arres
ine or confe

e

rs, as well as
n the use of 
be manufact
phetamine o

weight loss, p
extreme eu
witched from
of overdose. 
hese consum
sted consum
ess to injectin

s throughout
methamphe
tured from c
of the huma
paranoia, fac
phoria.  The
m heroin use
 The trend o

mers to 
mers now eit
ng as their p

t Manitowoc
etamine.  
ommon 
an body can 
cial 
e trend 
e to 
of injecting 

ther show 
primary 

 

c 

53



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

I
s
m
o
s
U
c
s
r
s
s
p

 M

 

In 2015, sev
side Two Riv
methamphe
other person
suspect utili
Unit and Ma
completed w
suspects res
recovered fr
seized durin
suspect was
probation an

Metham

eral reports 
vers residenc
etamine was
ns.  Officer’s
zing officers
anitowoc Po
which culmin
sidence.  App
rom the susp
g the course
 sentenced i
nd parole. 

mphetam

were receiv
ce.  The info
 selling to a 
s conducted 
s from Two R
lice Departm
nated in an a
proximately 
pects addres
e of the inve
in 2015 to 3

mine Sol

ved of metha
ormation rec
twelve year
a prolonged
Rivers Police
ment.  A seri
arrest and su
one ounce o
ss.  The tota
estigation wa
.5 years pris

ld To Ju

amphetamin
ceived was th
r old juvenile
d extensive i
e, Manitowo
es of contro
ubsequent s
of methamp
l amount of 
as one and a
son followed

uveniles Pag
ne trafficking
hat the susp
e, along with
investigation
c County Me
olled buys we
search warra
phetamine w
methamphe
a half ounces
d by supervis

s  ge 4 of 7
g at a south 
pect selling 
h numerous 
n into the 
etro Drug 
ere 
ant at the 
was 
etamine 
s.  The 
sion with 

54



 
Pa

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

age 5 of  7  H

I
h
w
 
S
I
t
c
u
w
s
s
 
E
I
h
M
B
h
d
a
s
O
c
T
i
 
T
s
i
b

 

Heroin 

In 2014 and 
heroin and o
were conduc

South Side H
In 2015, Two
trafficking at
callers, offic
upon this inf
were able to
search warra
suspects con

East Side He
In 2015, Two
handguns w
Manitowoc w
Both Two Ri
handguns to
developed a
and Two Riv
stolen firear
Operations S
custody and
The suspect 
in Milwauke

Through this
stealing han
investigation
being arrest

  

2015, the C
other opiate
cted.  A few 

Heroin 
o Rivers Poli
t a south sid
ers were ab
formation, it
o conduct a s
ant was also
nfessed to th

eroin 
o Rivers Poli
ere stolen.  
with Manito
vers and Ma
o support a h
and a series o
vers.  Due to 
rms, a search
Squad at a T
 located wit
later confes

ee.   

s investigatio
dguns and t
n was compl
ed and conf

Newslet
ity of Two R
 related pro
will be men

ce received 
de address.  T
le to identify
t was suspec
series of con
o conducted 
he deliveries

ce received 
In further ch
owoc Police a
anitowoc sus
heroin addic
of controlled
the suspicio
h warrant wa
Two Rivers ea
hin the resid
ssed to the t

on, other su
rading them
leted at the 
fessing to the

tter Title
ivers contin
oducts.  A nu
ntioned: 

numerous c
Through sur
y the homeo
cted the res
ntrolled buys
with suspec
s.    

several com
hecking, this
also having 
spected the 
ction.  Throu
d buys of he
on that the s
as complete
ast side dup
dence with a
theft of one 

spects were
m to a Milwa
end of 2015
e trades of h

e
ued to see a
umber of cas

complaints o
rveillance an
owner and s
idence was s
s of heroin f
cts being tak

mplaints of b
s was a patte
received sev
suspects we
gh investiga
eroin were co
suspect was 
ed with Man
plex.  The sus
approximate
firearm whi

e developed 
ukee suspec
5 with the su
heroin for fir

a rise in the a
ses of deliver

of suspected
nd assistance
everal custo
selling heroi
from the res
ken into cust

urglaries wh
ern also exis
veral similar 
ere stealing 
ation, a susp
ompleted in
armed with
itowoc Coun
spect was ta
ely 35 bindle
ch was trade

and later co
ct for heroin
uspect in Mil
rearms.

abuse of 
ry of heroin 

d narcotics 
e from 
omers.  Base
in.  Officers 
idence.  A 
tody.  All 

here 
sting in 
complaints.
the 
ect was 
 Manitowoc
 one of the 
nty Special 
aken into 
es of heroin. 
ed for heroi

onfessed to 
n.  The 
lwaukee 

d 

.  

c 

 
n 

55



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

In
o
a
e
b
b
T
o
s
lo
to
w

 O

 

n 2015, the T
overdoses.  S
nd the majo
either revived
by Two River
blocks the eff
Two Rivers of
overdose mu
een firsthan
ocal families
o investigate
within Wisco

Overdo

Officers als
of Two Riv
the rise of 
rest of Ma
opiate rela
table show
completed
numbers u
 

Two Rivers P
Several of th
ority involved
d by the non
rs ambulance
fects of opia
fficers work
ultiple times 
nd the devas
s and local ec
e these over
onsin State St

ose Inve

so strive to t
ers.  The Ma
opiate cases
nitowoc Cou
ated investig
ws the increa
d in all other 
used are app

Police Depar
ese investig
d heroin use
n‐profession
e personnel.
ates on the b
ing these ca
over the cou
tating effect
conomy.  Th
rdose cases a
tatute. 

stigatio

track the opi
anitowoc Co
s in the City 
unty.    The f
gations in Tw
ase and/or d
areas of Ma

proximates, b

rtment inves
ations result
e.  In many c
nal use of Na
.  Narcan is a
body and can
ses have see
urse of a sho
ts of heroin 
he Two River
and make ar

ons  

iate issues w
ounty Metro 
of Two Rive
first table sh
wo Rivers ove
ecrease in o
anitowoc Co
but clearly s

stigated num
ted in the de
cases, the he
arcan or had
an injection 
n prevent an
en many of t
ort period of
use upon ou
rs Police Dep
rrests when 

within the co
Drug Unit d

ers in compa
ows the incr
er a five yea
opiate relate
ounty, exclud
how the inc

merous repo
eath of the c
eroin consum
 Narcan adm
that can be 
n overdose s
the heroin c
f time.  Offic
ur local com
partment wi
they fit viola

ounty and w
oes maintai
rison to the
rease and or
r period.  Th
ed investigat
ding Two Riv
rease in our

orts of opiate
consumer 
mers were 
ministered 
given which
situation.  
consumers 
cers have 
munities, 
ll continue 
ations 

 

ithin the City
n statistics o
 rise over th
r decrease in
he second 
ions 
vers.  The 
r area. 

e 

h 

y 
on 
e 
n 

56



 
Pa

 

age 7 of 77 

 CConclu

The above a
Two Rivers 
agency, and
been accom

An often un
Team is the 
that often s
reports and 
of.   The  sec
success wou
The secreta
greatly  in  r
clearance ra

 

sion  

are a  small 
Police Depa
d without a 
mplished. 

nseen and u
secretaries.
olves cases 
will often o
cretaries wil
uld also  like
ries are con
reaching  ou
ates in 2014 

Newslet

sample of  c
rtment offic
strong patro

nderapprec
.  The secret
directly thro

observe links
l  then work
ely not have
nsidered to b
ur  departme
and 2015.  

tter Title

cases which
cers.  The pa
ol division, t

iated part o
taries are a h
ough their e
s between ca
k with office
 been accom
be an  indisp
ent  goal  of 

e

h were hand
atrol officers
the above s

of the Two R
highly traine
efforts.   The
ases that the
ers  to  solve 
mplished wi
pensable pa
attaining  e

dled  in 2014
s are the bac
uccesses wo

Rivers Police
ed and exper
e secretaries
e officers we
these cases
ithout  their 
rt of our tea
exceptionall

4‐2015 by  th
ckbone of th
ould not hav

e Departmen
rienced grou
s type office
ere not awar
s.   The abov
involvemen
am and assi
y  high  crim

he 
he 
ve 

nt 
up 
rs 
re 
ve 
nt.  
st 

me 

57



 
 
 
 
 
 
 

Kathy Sch
Position/Tit

Police S
 
Length of S

17 Year
 

Duties/Assi
• Data En
 
• Transcri
 
• IBR/UCR

 
• Custome

 
• Fine Pay

 
• Parking 

Coordin
 

• Warrant
 

• TIME Sy
Validatio

 

roeder  
le: 

Secretary  

ervice: 
rs 

gnments: 
ntry  

ibing  

R Statistics 

er Service 

yments  

Ticket 
ator  

t Entry  

ystem 
on    

 

 

Cit

The foll
issued i

The fol
2014 a

tatio

owing graph
n 2014 and 

llowing grap
nd 2015.  

ons a

hs depict the
2015.  

phs depict th

and 

e number of

he number o

 Arr

f traffic and m

of juvenile an

rests

municipal ci

nd adult arre

s 

tations 

ests made in

 

 

n 

58



 
 
 
 
 
 
 

Lt. Shawn 
Engleman 
Position/Tit

Professi
Standar
Lieutena

 
Length of S

16 Year
 
Promote
Lieutena
2006 
 

Special Ass
• Training

Coordin
 
• Crime P

Supervis
 
• Treasur

Wiscons
Prevent
Practitio
Associa

 
• Honor G

 
Prior Assign
• Field Tra

Officer  
• DARE In
• School R

Officer  
 

 
 

 

le: 
ional 
rds 
ant  

ervice: 
rs 

ed to 
ant  in 

signments: 
g 
ator 

Prevention 
sor  

er, 
sin Crime 
ion 

oners 
tion, Inc.  

Guard  

nments: 
aining 

nstructor  
Resource 

 

 

Cal

These fo
handled
that is p
being m
graph s
and the
percent

 

lls 

ollowing gra
d by the Two
provided by 
made about s
hows calls b
e third graph
tage.  

 for 

aphs represe
o Rivers Polic
these graph
scheduling a
by day of the
h shows perc

 Ser

ent the numb
ce Departme
hs is taken in
and staffing o
e week, the s
centage of ca

rvice

ber of calls f
ent in 2014‐
nto account w
officers on e
second grap
alls for the r

e   

for service th
‐2015.  The i
when decisio
each shift. Th
h shows call
respective sh

 

hat were 
nformation 
ons are 
he first 
ls by month 
hifts by 

 

59



 

1st shifft: 6 AM to 22PM; 2nd shifft: 2PM to 110PM; 3rd shi

Page

ift; 10PM to 

e 2 of 6

6AM

60



 
 
 
 
 
 
 

Lt. Shawn 
Engleman 
Position/Tit

Professi
Standar
Lieutena

 
Length of S

16 Year
 
Promote
Lieutena
2006 
 

Special Ass
• Training

Coordin
 
• Crime P

Supervis
 
• Treasur

Wiscons
Prevent
Practitio
Associa

 
• Honor G

 
Prior Assign
• Field Tra

Officer  
• DARE In
• School R

Officer  
 

 
 

 

C

le: 
ional 
rds 
ant  

ervice: 
rs 

ed to 
ant  in 

signments: 
g 
ator 

Prevention 
sor  

er, 
sin Crime 
ion 

oners 
tion, Inc.  

Guard  

nments: 
aining 

nstructor  
Resource 

 

 

rime

Each law
Uniform
crime o
offense
Robbery
Arson.  
defined
Police D
clearan
how ma
Departm
well abo
UCR sta
one mo
difficult
purpose
well.   

 
 
 
 

e Cl

w enforceme
m Crime Rep
ffense data 
s.  Part I offe
y, Assault(s)
Part II offen
d as Part I off
Department 
ce rate is sim
any of those
ment is prou
ove the aver
atistics for 20
onth may be 
t to state crim
es, we contin

lear

ent agency i
orting (UCR
for the Nati
enses includ
, Burglary, L
nses include 
fenses.  Thes
the ability to
mply the per
 offenses we
ud to note th
rage for the 
014 and 201
solved or “c
me clearanc
nue to track

ranc

in the Nation
) Program.  T
on, categori
de:  Murder/
Larceny/Thef
all other crim
se monthly r
o monitor o
rcentage of o
ere cleared o
hat our crim
State of Wis
15.  Because 
cleared” the
ce rates as p
k our CCR rat

ce R

n submits m
This program
izing crime d
/Non‐Neglige
ft, Motor Ve
me classifica
reports also 
ur crime cle
offenses rep
or resolved.
e clearance 
sconsin.  Bel
some cases
 next month
urely a mon
tes across th

Rate 

monthly repo
m collects an
data as Part 
ent, Forcible
ehicle Thefts
ations outsid
 afford the T
arance rate.
ported as co
  The Two R
rates are ge
low are high
s that are rep
h or months 
thly rate.  Fo
he months a

   

orts to the 
nd reports 
I or Part II 
e Rape, 
s, and 
de those 
Two Rivers 
.  The crime 
mpared to 
ivers Police 
enerally 
hlights of 
ported in 
later, it is 
or our 
nd years as 

61



 
 
 

 

 

Pagee 2 of 6

62



 
 
 
 
 
 
 

Teresa Hau
Position/Tit

Police S
 
Length of S

10 Year
 

Duties/Assi
 
• Custome

 
• Data En
 
• Report 

Transcri
 
• Warrant

 
• Payroll C

 
• Assistan

Municipa
Clerk 

 
 

 

upt 
le: 

Secretary  

ervice: 
rs 

gnments: 

er Service  

ntry  

iption  

t Entry  

Clerk  

nt to 
al Court 

 

 

R

When offi
considere
from all pa
birth, add
informatio
called Aeg
“jacket” o

If the inci
example, 
incident h
then the i
defendan

Report en
officers o

Reports a
Rivers Pol
form whic
departme
business d

Repo

cers get call
d an Inciden
arties involv
ress, and ph
on, the secre
gis Law Enfor
f informatio

dent regard
with no one
has an arrest
incident turn
t was taken 

ntry needs to
btain precise

re considere
lice Departm
ch is availab
ent’s page on
days before 

ort 

ed out some
nt Report or 
ved to includ
hone numbe
etaries enter
rcement Rec
on in the reco

s a neighbor
e being arres
t for a proba
ns into a Cas
into custody

o contain acc
e informatio

ed public acc
ment by anyo
le at the fro
n the city’s w
the report i

 Ent

ewhere, a re
a Case Repo
de, but not li
r.  Once the 
r that inform
cords.  Each 
ords system

r trouble cal
sted, it is con
ation violatio
se Report, as
y and transp

curate infor
on from the 

cess and any
one who com
nt window o
website: ww
s released a

try  

eport gets ge
ort.  Officers
mited to, th
 officer obta
mation into o
individual w
. 

l or citizen a
nsidered an 
on or disorde
s citations m
ported to jai

mation, so it
caller and ot

y report can
mpletes a Re
of the police
ww.two‐river
nd there is a

   

enerated an
s gather the 
eir full name
ains the nece
our records s
will have the

assist type in
Incident Re
erly conduct
may have bee
l.   

t is very imp
ther subject

 be obtained
equest for P
e departmen
rs.org. It will
a charge of .

d is 
information
e, date of 
essary 
system 
ir own 

ncident, for 
port. If the 
t, for examp
en issued or 

portant that 
ts involved. 

d at the Two
ublic Access
nt or at the p
 take 1‐10 
25¢ per pag

 

le, 
the 

the 

o 
 
police 

ge. 

 

63



 
 
 
 
 
 

Kim Pritzl 
Position/Tit

Police S
 
Length of S

17 Year
 

Duties/ Ass
• Evidenc

Clerk  
 
• Custom

 
• Data En
 
• Report 

Transcr
 

• TIME a
coordin
/validat

 
• Track a

circuit c
disposit

 
 

 

A

tle: 
Secretary  

Service: 
rs 

signments: 
ce/Property 

mer Service  

ntry  

ription  

gency 
ator 
ion  officer  

and process 
court 
tions  

Audi

Video reco
Departme
recorders 
need to us
place it int

All patrol s
when the 
them on m
cameras a
evidence r

The most 
evidence a
officers tu
Departme
same prog

Surveillan
that have 
Departme

When a re
will be pul
determine
digital evid
and the ot

As cases a
Office will
photograp
camera vid
number of

Audio reco
will later b
eventually
protected
on answer

 

io an

ordings are o
ent in an inte
which recor
se this as ev
to the evide

squads are e
officer turns
manually.  W
are automati
room.   

recent equip
are body wo
urning them 
ent the recor
gram in the e

ce video is ty
video came
ent which wi

equest come
lled to deter
ed all that ev
dence are m
ther copy wi

re going thr
 request cop
phs, audio re
deo, surveill
f ways.   

ordings are o
be download
y copied into
 file. Some e
ring machine

nd V

obtained wh
erview room
rd the interv
idence they 
nce room at

equipped wi
s on the ligh

When the squ
ically downlo

pment that t
orn cameras.
on an off.  W
rders are plu
evidence roo

ypically obta
ras.  The bus
ll be placed 

es from the M
rmine what t
vidence will 
made.  One is
ill go to the d

rough court, 
pies of all dig
ecordings, vi
lance video. 

obtained by 
ded onto a c
o an evidenc
examples of 
es or voice m

Video

hen an office
m.  The interv
views onto a
will burn a c
t the Police D

th video cam
hts or sirens.
uad is taken 
oaded onto 

the Police D
.  The camer
When the off
ugged into a 
om that the 

ained from v
sinesses will
into evidenc

Manitowoc C
type of evid
be burned o
s for the Ma
defense atto

The Manito
gital evidenc
ideo recordi
 This digital

 the officer u
computer at 
ce audio file 
audio files a
mails.   

o Ev

er does an in
view rooms a
 hard drive. 
copy of the 
Department

meras.  Thes
  They also h
back to the 
disks on a p

epartment b
ras are manu
fficers return
computer a
squad came

various place
l make a cop
ce. 

Co District A
ence was ob
onto disks.  T
nitowoc Co 
orney.   

owoc Co Dist
ce which can
ngs, squad v
 evidence is

using his dig
the Police D
on the com
are recordin

viden

nterview at t
are equippe
 If the office
interview on
t. 

se cameras a
have the cap
Police Depa

program that

began using 
ually activat
n back to the
and downloa
eras are.   

es such as lo
py for the Po

Attorney’s Of
btained.  On
Typically two
District Atto

trict Attorne
n include 
video, body 
 collected in

gital recorde
Department 
puter which
gs of messag

nce 

the Police 
ed with video
er feels he m
nto a disk an

are activated
pability to tu
artment the 
t is kept in th

to obtain 
ed by the 
e Police 
aded to the 

ocal business
olice 

ffice the rep
ce that is 
o copies of a
orney’s Offic

ey’s 

worn 
n a 

r which 
and 
 is a 
ges left 

o 
may 
nd 

d 
rn 

he 

s 

port 

all 
e 

64



Chief of Police 
Acting City Manager 

 

Joseph V. Collins 

Assistant Chief of Police 
 

 Brian Kohlmeier 

Investigations 
 

Det. Sgt. Peter McGinty 

Professional Standards Lieutenant 

Lt. Shawn Engleman 

Police Secretaries 
 

Kim Pritzl 
Katheryn Schroeder 

Teresa Haupt 

2nd Shift Officers 
 

SRO Michael Kirchner 
Joey Schisel 

Nathaniel Steber 
Briana Propson 

Vacant  
Vacant  

 

3rd Shift Officers 
 

Cale Beyer 
Paul Kinsella 
Jesse Fischer 

Vacant 
 

School Crossing Guards 
 

Bill Zarn 
Roger Albrecht 
Marilyn Ernst 

William Southern 
Leon Laurin 

Marilyn Hokenson 

TRIAD 
Volunteer Workers 

Explorer Post 
Crime Prevention 

School Resource 
 

Monty Greene 
 Melissa Arps 

Michael Kirchner 

Municipal Court 
Clerk, Part-time 

Dawn Hilliker 

Investigator 
Vacant 

Part-time Officer(s) 

Vacant 
Vacant 

Code Enforcement Officer 
 

Seasonal 

Evidence Technicians 

2nd Shift Lieutenants 
 

Lt. Aaron Gauthier 
Lt. Ben Meinnert(3rd Shift Relief) 

1st Shift Lieutenants 
 

Lt.  Karen Elsenpeter 
Lt. Andrew Raatz (1st Shift Relief) 

3rd Shift Lieutenant 
 

Lt. John Reimer 

Department Training 

1st Shift Officers 
 

SRO Montgomery Greene 
Robert Noll 

Jason Zipperer 
Jeremy Stodola 

SRO Melissa Arps 
Timothy Culligan 

 

65



 


	cover
	DEDICATION
	Acknowledgements
	809-Chiefs Message
	824-30 years of Service
	823-Citizens Academy
	830-Explorers
	830-Exploring 2014-
	830-Exploring 2015
	830-Honor Guard
	837-SFST
	857-SRO
	878-Patrol Officer Duties
	863-2nd Shift Patrol
	858-3rd Shift Patrol Duties
	864-Traffic Enforcement
	853-Quality of Life
	867-From Explorer to Officer
	873-Firearms
	879-Technology
	893-Less Lethal
	895-DRE
	896-Crime Prevention
	840-Shop with a Cop
	844-FBINA
	849-Field Training Program
	850-SOS
	852-Criminal Case Review-
	Kathy-Citations and Arrests
	855-Calls for Service
	855-CCR
	Haupt-report entry
	Pritzl-Audio and Video Evidence
	Org. Chart 06-01-16



